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CONTEXTE ET JUSTIFICATION 

Au Sénégal, la décentralisation a marqué un grand tournant avec la loi n°2013-10 du 28 

décembre 2013 portant Code général des Collectivités territoriales communément appelée 

l’Acte III de la décentralisation qui a profondément modifié l’architecture de l’administration 

territoriale et locale, désormais caractérisée par sa simplification autour de deux ordres de 

collectivités territoriales: le département et la commune avec la communalisation intégrale et 

la suppression de la région collectivité territoriale.  

Cette nouvelle réforme, ainsi que le Plan Sénégal Emergent appellent à une plus grande 

responsabilité et à une meilleure efficacité des collectivités territoriales dont la contribution à 

l’atteinte des résultats visés est d’une importance capitale. 

Cette efficacité attendue également de tous les autres acteurs de développement exige une 

planification stratégique et opérationnelle pertinente basée sur une bonne maîtrise des 

informations territoriales et d’outils de suivi et d’évaluation performants. 

Par ailleurs, le Programme National de Développement Local (PNDL) en rapport avec la  

plateforme nationale de planification du développement territoriale avait lancé depuis 2016, 

une opération de test d’une nouvelle méthode de planification soutenue par l’utilisation de 

nouveaux outils et technologies dans quarante-deux (42) collectivités territoriales du pays 

(trois collectivités par région).Le modèle de démarche du processus et de document de 

planification, adopté suite à ce test et décliné dans un guide validé puis révisé en 2019 avec 

l’ensemble des acteurs concernés, constitue le support de référence qui doit guider toutes les 

opérations d’élaboration de Plan de Développement Communal (PDC) et de Plan 

Départemental de Développement (PDD). 

C’est dans ce contexte et compte tenu de l’arrivée d’une nouvelle équipe que le Conseil 

municipal de Ourossogui a bénéficié de l’appui du Programme National de Développement 

Local (PNDL) pour l’élaboration de son Plan de Développement Communal (PDC) qui doit 

être arrimé aux Plan Sénégal Emergent (PSE). 

1) Objectifs  

L’objectif général de l’exercice est de doter Ourossogui d’un PDC d’un nouvel instrument de 

planification pour une mise en œuvre et un suivi efficace de sa politique de développement 

économique, social et environnemental arrimées aux ODD et orientations de l’Etat déclinées à 

travers le PSE. 

Spécifiquement, il vise à : 

✓ Disposer d’un document stratégique de référence prenant en compte les dimensions 

Genre, Nutrition, changements climatiques et migration ; et dont les orientations reposent 

sur une vision du Maire pour une émergence économique de sa commune ; 

✓ Disposer d’une base de données détaillées et géo référencées sur les infrastructures socio-

économiques et autres données du territoire pour doter l’Etat et la commune d’une 

Plateforme d’Information et de Suivi-évaluation pour l’Emergence (PISET) ; 

✓ Evaluer la performance de la commune en termes de gouvernance pour préconiser des 

solutions d’amélioration de ses modes de fonctionnement, de gestion et d’implication des 

citoyens dans sa politique de développement ; 

✓ Créer au niveau local une instance de coordination et de suivi évaluation des actions de 

développement pour une orientation participative et inclusive des investissements. 
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Phase 
Préparatoire

•Affirmation de la volonté politique de la commune ;

•Mise en place d'une commission élargie de planification ;

•Atelier de lancement

•Formation des personnes ressources.

Phase 
diagnostic

•Phase d'enquête avec l'outil IR2P au niveau des quartiers ;

•Exploitation des données ;

•Ateliers de diagnostic participatif des différents secteurs de développement ;

•Ateliers sur les dimensions transversales (Genre, Migration, Nutrition et
Changements climatiques) ;

•Elaboration et restitution du bilan diagnostic.

Phase 
planification et 

validation 

•Atelier de plannification;

•Validation finale (atelier de restitution)

•Adoption et approbation du PDC (Conseil municipal, Sous préfet)

2) Méthodologie 

 

L’approche méthodologique adoptée dans le processus d’élaboration du document 

de planification est inclusive et participative. Elle repose sur quatre (04) phases :  

 La phase préparatoire ; 

 La phase du diagnostic participatif ; 

 La phase de la planification ; 

 La phase de validation, d’adoption et d’approbation. 

Graphique N° 1 : Schéma de la méthodologie du processus d’élaboration du PDC 

 

 

 

Source : PDC 

Ourossogui 2023-2027 
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PREMIERE PARTIE : PRESENTATION DE LA COMMUNE 

 

A. Situation géographique 

La commune d’Ourossogui est une enclave de Ogo. Elle couvre une superficie de 15, 25 km² 

et se situe précisément dans le secteur amont de la moyenne vallée du fleuve Sénégal, entre 

13°19 longitude Ouest et 15°36 de latitude Nord.  

Desservie par les routes nationales 2 et 3, la commune est située respectivement à 10 km de 

Matam, 400 km de Saint-Louis et 700 km de Dakar, capitale du Sénégal. 

 
Carte N° 1 : Localisation de la commune de Ourossogui 

 

 
Source : SIG ARD-Matam  

 

B. Organisation administrative 

Sur le plan administratif, la commune de Ourossogui a été créée par le décret n°90/1135 du 08 

octobre 1990. Elle compte dix (10) quartiers dont quatre (04) traditionnels. Les premiers 

occupants ont habité les deux (2) premiers quartiers que sont Mango et Windé.  

 

 
Tableau N° 1 : Les différents quartiers de la commune de Ourossogui 

Espaces Quartiers 

Windé Windé I, Windé II 

Mango Mango I, Mango II, Dar Salam 

Aïnoumady Aïnoumady I, Aïnoumady II 

Moderne Moderne I, Moderne II ,  

Source : Diagnostic participatif-PDC Ourossogui 
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C. Caractéristiques physiques, hydrographiques et climatologiques 

 Relief et sols  

Le relief est essentiellement plat puisque Ourossogui occupe un site qui est à la marge du lit 

majeur du fleuve Sénégal, servant de frontière entre le Sénégal et la Mauritanie, aux portes du 

vaste domaine des terres exondées du Diéri. Cette situation favorise l’action de l’érosion 

hydrique. En effet, le ruissellement qui prend naissance dans la zone haute à l’Ouest de la 

commune entraîne un ravinement intense qui endommage la voirie et décape les sols. Une digue 

de protection a été construite à cet effet, mais son efficacité connaît des limites. 
Sur le plan pédologique, l’espace communal est constitué de sols ferrugineux tropicaux. Ces 

sols meubles à forte perméabilité se prêtent surtout à la culture de l’arachide et des céréales 

comme le « féla » qui est une variété de sorgho, le petit mil et le niébé. 

 Hydrographie 

Les ressources en eau les plus significatives sont représentées par des eaux temporaires de 

surface localisées au niveau de certains points dépressionnaires comme Wendou Kanda.  

Quant aux eaux souterraines, elles sont pour l’essentiel composées de la nappe phréatique 

captée par les puits de profondeur variant entre 12 à 20 m et de la maestrichtienne située à partir 

de 80 m de profondeur.  

 

 Climat 
Le climat est de type sahélien avec des températures oscillant souvent entre 35°C et 40°C suivant 

les périodes. Ces températures, à l’image de celles de la région et de la partie nord-est du pays, 

peuvent atteindre 48°C en avril et mai. 

Il est caractérisé par l’alternance de deux (2) saisons : 

➢ une longue saison sèche qui va du mois d’octobre au mois de juin ; 

➢ une saison des pluies courte de trois (3) voire quatre (4) mois allant de juin à fin septembre. 

 

D. Caractéristiques démographiques 

Suivant les projections démographiques de l’ANSD en 2023, la commune de Ourossogui 

serait peuplée de 22.784 habitants contre21.962habitants en 2022 ; ce qui équivaut à un taux 

d’accroissement annuel de 1,8%. 
 

Graphique N° 2 : Répartition par sexe de la population en 2023 

 
Source : ANSD/Projections démographiques en 2023 

 

L’effectif de la population masculine est strictement supérieur à celui des femmes, avec un 

rapport de féminité de 86 hommes pour 100 femmes.  

Le profil ethnique de la commune de Ourossogui montre qu’elle est habitée en majorité par 

les "Haalpulaar" qui représentent environ 88 % de la population totale. Ils cohabitent avec les 

Hommes

12209

54%

Femmes

10576

46%
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"Soninkés" qui constituent le second groupe ethnique. La commune abrite aussi une forte 

colonie de "wolofs", qui contribue favorablement au développement du commerce et du 

secteur de services dans la localité. 
Graphique N° 3 : Pyramide des âges de la commune de Ourossogui 

 
Source : ANSD-projections démographique 2023 

 

Cette pyramide des âges illustre une population majoritairement jeune avec une masculinité 

des naissances observée en 2023 (100 garçonscontre83fillesen moyenne).  

Au demeurant, la pyramide exprime l’importance de la tranche d’âges (15-34 ans) qui 

constitue 33% contre 15 % d’adultes (35-59 ans). Quant aux personnes âgées (60ans et plus), 

ils représentent moins de 5% de la population communale, ce qui induit des besoins énormes 

de prise en charge des personnes vulnérables dans les domaines de la santé, de la nutrition, de 

l’éducation et de l’emploi.  

 

E. Le mouvement migratoire 

La commune de Ourossogui est marquée par le phénomène de la migration.  Cette dernière a 

débuté vers les années 1950 et s’est accentuée vers 1973 à cause des conséquences 

dramatiques de la sécheresse conjuguée à la croissance démographique et au désengagement 

de l’Etat, ont accru la vulnérabilité des sociétés.  

Ce phénomène touche presque toutes les couches de la population de la commune entrainant 

d’importants flux migratoires internes et internationales. Le départ de la population de cette 

zone est lié à la pauvreté, au sous-emploi, à la rareté des pluies, l’accès difficile aux services 

sociaux de base, le manque d’opportunités au niveau local. 

Les destinations privilégiées des migrants de Ourossogui sont au niveau interne surtout la 

région de Dakar et au niveau international l’Afrique de l’ouest et Afrique centrale et Afrique 

australe, les pays de l’union européenne, les usa, le Canada et l’Asie. 

Les premiers arrivés des émigrés datent des années 1970 en provenance de Mali, de la 

Mauritanie, du Ghana, du Nigéria, de la Guinée et du Niger. Le principal motif du retour est 

surtout l’envie de rentrer au pays d’origine. Au retour dans leurs quartiers, ces émigrés 

s’activent dans le commerce, l’élevage, l’agriculture et l’artisanat. 
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DEUXIEME PARTIE : BILAN DIAGNOSTIC DE LA COMMUNE DE 

OUROSSOGUIDE OUROSSOGUI  

 

I. PROFIL SOCIAL 

1.1.EDUCATION 

La commune d’Ourossogui présente une offre éducative qui tourne autour de deux (2) ordres 

d’enseignement : formel et non formel. 

 

L’éducation dite formelle est structurée en six (6) sous-secteurs à l’intérieur desquels 

interviennent deux offres d’enseignement : publique et privée. 

1.1.1. Enseignement formel 

L’éducation dite formelle est structurée en cinq (5) sous-secteurs à l’intérieur desquels 

interviennent deux offres d’enseignement : publique et privée. 

Dans le public, le diagnostic a révélé l’existence de deux (2) structures préscolaires, de cinq 

(5) écoles élémentaires, de deux (2) collèges d’enseignement moyen dont un en construction, 

d’un lycée et d’un Centre de Formation professionnelle. 

Quant aux établissements du privé, ils sont composés d’une crèche, de quatre (4) écoles 

élémentaires dont une franco-arabe et de deux (2) instituts supérieurs de formation (ISEG et 

EDI). 

1.1.1.1.Le Développement Intégré de la Petite Enfance (DIPE) 

Le cycle préscolaire concerne les enfants âgés de 3 à 5 ans. Dans la commune de Ourossogui, 

cette population pré scolarisable est estimée en 2022 à 2.413 enfants dont1.316 garçons et 

1.101 filles.  

Les établissements de la petite enfance sont composés d’une (1) crèche, d’une école 

maternelle et de deux (2) classes préparatoires à l’élémentaire.  

La crèche est une structure privée qui accueille des enfants de moins de 3 ans et fait office de 

garderie des enfants de cette tranche d’âge. 

Le préscolaire compte cinq (05) classes réparties en sections (petite, moyenne et grande) qui 

accueillent au total soixante-dix-huit (78) enfants. Ces derniers sont sous la responsabilité 

pédagogique de cinq (5) moniteurs.  

En moyenne, dans la commune de Ourossogui, trois enfants sur cent (3/100) fréquentent une 

structure préscolaire dans la commune de Ourossogui. Pourtant, cette intensité de 

fréquentation est bien meilleure que celle enregistrée au niveau départemental (9,08%). 

En ce qui concerne le cadre d’apprentissage, le préscolaire ne bénéficie pas dans l’ensemble 

des meilleures conditions pour l’épanouissement et le développement de l’enfant.  

En effet, l’environnement pédagogique dans la maternelle est marqué par l’absence de locaux 

adéquats.  

En ce qui concerne l’accès aux commodités (eau, électricité, latrines, clôture, il se pose un 

réel problème d’accès aux latrines adéquates au niveau de la maternelle. Les classes 

préparatoires à l’élémentaire sont dans la même situation.  

A cela s’ajoute l’insuffisance d’intrants de qualité (mobilier adéquat, de matériel d’animation) 

notée dans tout le cycle. 

Par ailleurs, en l’absence de programme de cantine scolaire, le cycle préscolaire n’est pas un 

lieu de promotion de la santé nutritionnelle des enfants dont moins de 1% souffrent de 

malnutrition dans la commune. 
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Toutefois, des efforts supplémentaires devront être consentis sur les intrants de 

qualité et les commodités de base dans ces établissements afin d’atteindre l’ODD 

41et une éducation de qualité pour tous. 

 

1.1.1.2.L’enseignement élémentaire 

La commune de Ourossogui compte cinq (5) écoles élémentaires publiques.  

Ces établissements sont bien répartis dans les différents quartiers au point que la commune de 

réalise un taux de couverture spatiale de 100% à l’élémentaire conformément à la norme de 

trois (3) km retenue par le Ministère de l’éducation nationale. 

 
Tableau N° 2 : Situation des établissements élémentaires de la commune de Ourossogui 

Nom de 

l'établissement 

Salles 

de 

Classes 

Bloc 

administratif 

Bibliothèque 

fonctionnelle 

Présence 

de 

points 

d'eau 

Latrines 

séparées 
Electricité 

Mur 

de 

clôture 

Ecole Ourossogui 

1 
15 Oui  Non Oui  Non Oui Oui  

Ecole Ourossogui 

2 
14 Oui  Oui Oui  Oui* Oui Oui  

Ecole Ourossogui 

3 
15 Non Non Oui  Non Oui Non 

Ecole Ourossogui 

4 
13 Oui  Oui Oui  Oui Oui Oui  

Ecole Ourossogui 

5 
3 Non Non Oui Non Non Non 

Source : Enquêtes IR2P-PDC Ourossogui 

Au plan de l’offre, l’élémentaire présente au total 60 salles de classe équipées de 

1.086 tables bancs dont 450 à réparer. 

Le cycle élémentaire compte 68 enseignants dont 32 femmes pour 3.339 élèves. Ces derniers 

sont constitués de 1.823 filles et de 1.516 garçons ; soit en moyenne 49 élèves pour un (1) 

enseignant avec le système multigrade noté au niveau de l’école Ourossogui 5. 

En outre, l’insuffisance numérique du personnel enseignant a été souligné au niveau des 

établissements de Ourossogui 3, Ourossogui 4 et Ourossogui 5 ; ce qui n’est pas sans 

conséquence sur la qualité de l’offre. Au total, il a été relevé un gap de 5 enseignants. En 

effet, ces écoles abritent trente-six (36) classes multigrades avec des effectifs souvent 

pléthoriques qui ne favorisent pas le bon apprentissage.  

Tableau N° 3 : Les indicateurs de l’élémentaire 

Indicateurs Caractéristiques Normes (MEN) 
Population scolarisable 3855 (Filles=2114 ; Garçons=1741)   
TBS 86,6% (TBS garçons=87% ;                   

TBS filles=86,23%) 
100% 

Indice de parité F/G 1,2 1 

Ratio élèves / classes 49 45 élèves/ classe  

Ratios élèves / table-banc 3  2 élèves/table-banc 

Ratio élèves/ box de latrine 104 50 élèves/box de latrine 

Accès aux équipements annexes Eau (100%) ; latrines séparées (40%) ; mur de clôture (80%) ; électricité (80%)  

Source : Enquêtes IR2P- PDC Ourossogui 

 
1

ODD 4 : « Veiller à ce que tous puissent suivre une éducation de qualité dans des conditions d’équité et promouvoir les possibilités 

d’apprentissage tout au long de la vie ». 
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A la lecture du tableau ci-dessus, le taux brut de scolarisation est plus fort chez les 

garçons alors que chez les filles, il est en phase avec la moyenne régionale. 

Toutefois, le nombre de filles à l’école est sont souvent inférieur à cause des tâches 

ménagères assurées par ces dernières. 

Pour ce qui de la qualité de l’offre, elle est peu satisfaisante eu égard à l’environnement 

scolaire vu sous l’angle des équipements annexes. 

En effet, l’environnement scolaire est caractérisé par l’absence de mur de clôture au niveau de 

l’école Ourossogui 5. L’école présence une clôture grillagée détériorée, renforcée par des 

haies vives d'eucalyptus aménagées pour contrer les vols répétitifs et l'insécurité qui règne au 

sein de l'école. 

C’est une des raisons pour lesquelles certains parents refusent d’inscrire leurs enfants à 

l’école, par mesure de sécurité. 

Sur le plan nutritionnel, aucun établissement de l’élémentaire de bénéficie d’un 

programme de cantine scolaire.  

Concernant les latrines, elles sont peu opérationnelles dans pratiquement toutes les écoles de 

l’élémentaire. D’où la présence de box mixtes au niveau de l’école 1 et l’école 5, malgré les 

efforts consentis pour éradiquer les latrines partagées entre garçons et filles.  

L’insuffisance des sanitaires (un box pour 56 élèves) n’est pas à garantir des conditions 

d’hygiène surtout pour les filles qui n’ont même pas de toilettes dédiées dans la plupart des 

établissements.  

L’accès aux TIC est difficile à l’élémentaire à cause de l’absence de salle informatique et 

d’équipement adéquat. 

La gouvernance scolaire, à l’élémentaire, est assurée par des comités de gestion avec une 

forte présence des femmes, dans la prise en charge des difficultés de l’enseignement 

primaire.  

 

1.1.1.3.Le cycle moyen 

La commune d’Ourossogui abrite deux (2) collèges d’enseignement moyen (CEM) qui 

comptent un effectif de 1.657 élèves dont 858 filles pour un personnel enseignant de 27 

professeurs. 
Tableau N° 4 : Les indicateurs du cycle moyen 

Indicateurs Caractéristiques Normes 

Population scolarisable 2064   

TBS 80,28%   (G=69%; F=94%) 100% 

Indice de parité F/G 1,07 1 

Ratios élèves / table-banc 3,79 2 

Ratio élèves /classe 79 45 

Accès aux commodités Eau (100%), blocs d’hygiène (100%), électricité (100%), Mur de clôture (100%) 

Source : Diagnostic du secteur éducatif-PDC Ourossogui 

 

Au fil des ans, la progression exponentielle des effectifs n’a pas été suivie d’un élargissement 

conséquent de la capacité d’accueil de ces infrastructures, ce qui s’est traduit  par leur 

engorgement sans précédent.  

Malgré les efforts constants combinés du Maire, de l’association des migrants de retour 

comme de la diaspora, un besoin important de renforcement en salles de classes se dégage. 

C’est dans ce cadre d’un nouveau collège est en construction pour abriter le collège 

Ourossogui 2 qui en actuellement en situation d’abri provisoire. 
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1.1.1.4.Le cycle secondaire 

Le lycée de Ourossogui compte 16 salles de classes et accueille 858 élèves dont 334 garçons. 

La structure est sous la responsabilité pédagogique de 28 professeurs dont 4 femmes. 

Au niveau du lycée, sous l’effet de vents violents et de fortes intempéries, le bloc 

administratif (deux bureaux, un hall) ainsi que le logement du proviseur, se trouvent dans un 

état de délabrement avancé. 

Dans le cycle secondaire, l’indice de parité est en faveur des filles (519) à tous les niveaux de 

l’enseignement avec un taux de brut de scolarisation encore plus que satisfaisant. 

Parmi les raisons avancées de cette performance notoire, se trouvent le l’absence de préjugés 

et de stéréotypes sexistes, mais également le taux d’abandon élevé chez les garçons qui sont 

souvent à la recherche prématurée de petits métiers.  

En termes de commodités, la présence d’ouvrages et des équipements annexes est bien 

satisfaisante.  

Toutefois, il a été noté un déficit de blocs d’hygiène avec un (l) box pour 107 élèves : une 

situation alarmante, compte tenu, de la norme d’une classe pour 50 élèves.  

La gouvernance scolaire du secondaire est assurée par un comité de gestion d’établissement, 

qui en dépit de la faiblesse de ses moyens, veille à l’entretien et au renforcement des 

équipements scolaires. 

 

1.1.1.5.La formation technique et professionnelle 

La commune bénéficie d’un centre de formation professionnelle qui assure la généralisation 

de la formation professionnelle de 158 apprenants dont 88 en formation continue.  

Autrement dit, les filles, estimées à 34, ne représentent que 39% de l’effectif total 

d’apprenants de la formation professionnelle. L’établissement développe également une 

formation de courte durée. 

Au plan pédagogique, les apprenants sont répartis dans six (6) filières :  

- Menuiserie métallique ; 

- Plomberie/ canalisation ; 

- Maçonnerie ; 

- Electricité ; 

- Maintenance machinisme agricole rural ; 

- Commerce Administration Secrétariat Informatique. 

La formation est assurée par dix-huit (18) encadreurs dont trois (3) femmes.  

L’établissement comprend également une cellule d’appui à l’insertion, en collaboration avec 

la coopération luxembourgeoise via 3FPT et la coopération allemande (GIZ). Ces partenaires 

accompagnent la structure dans la formation de courte durée. 

Le centre compte deux (2) salles polyvalentes, quatre (4) ateliers et cinq (5) salles de classe. Il 

abrite également un centre d’incubation en menuiserie métallique. 

Quant à l’environnement pédagogique, il est jugé satisfaisant eu égard à l’engagement du 

personnel d’encadrement et l’existence d’un plateau technique favorable à un déroulement 

normal des enseignements/apprentissages. 

Cependant, le centre souffre d’un manque de matériel bureautique. Il fait également face à un 

manque d’autonomie en électricité et en eau. 
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1.1.2. Enseignement non formel 
 

1.1.2.1.Enseignement arabo-islamique 

Pour ce qui est de l’enseignement arabo-islamique, le diagnostic a permis de recenser trente-

trois (33) écoles coraniques dont trois (3) internats. Ces établissements sont peuplés de 2321 

apprenants dont 94 filles. Ces dernières ne sont présentes que dans douze (12) daaras.  

Les enfants viennent souvent des communes voisines de Ourossogui, même si la majeure 

partie est originaire de la commune. L’objectif de la formation est la mémorisation du coran et 

du droit islamique. Toutefois, il faut noter que leur formation se heurte généralement à 

des conditions difficiles notamment l’hébergement, la restauration et la santé. 

Par ailleurs, mis à part les internats, la précarité des logements est combinée avec les 

difficultés liées à leur restauration. Les maitres coraniques ne bénéficient d’aucune aide en ce 

sens et prennent en charge l’alimentation des   talibés internes avec leurs maigres moyens. Ce 

qui explique la sous-alimentation, puisque les apprenants ne sont pas pris en compte par les 

programmes de santé et nutritionnelles. 

Le développement de ce sous-secteur de l’éducation nécessite d’abord la reconnaissance du 

système d’enseignement religieux en arabe au même titre que l’enseignement classique par 

une allocation budgétaire assez conséquente. Entre autres mesures il faudra doter les écoles 

coraniques d’un statut juridique et assurer une bonne fourniture en manuel scolaire ainsi que 

la clôture des écoles.  

Tableau N° 5 : Synthèse du secteur de l’éducation 

ATOUTS/ FORCES CONTRAINTES/FAIBLESSES 

▪ Importance de la population scolarisable : 

9.718 (44%) ;  
▪ Grand intérêt accordé à l’éducation 

religieuse ;  
▪ Présence d’écoles arabo-islamiques ; 
▪ Enseignement formel : 
✓ 4structures du DIPE ; 
✓ 5 écoles élémentaires publiques ; 
✓ 3 écoles élémentaires privées ; 
✓ 2 CEM ; 
✓ 1 Lycée ; 
✓ 1 CFP ; 
✓ 1 institut supérieur de gestion (ISEG) ; 
▪ Présence d’APE et de CGE dynamiques. 

▪ Conditions d’existence et d’apprentissage difficiles 

dans les Daaras ; 
▪ Absence de classe d’alphabétisation et de Daaras 

modernes ; 
▪ Insuffisance de matériel et équipement dans les 

écoles (ordinateurs, photocopieuses, imprimantes, etc.) 

; 
▪ Déficit de salles de classes à tous les niveaux ;  
▪ Déficit d’intrants pédagogiques à tous les niveaux et  
▪ Déficit de personnel enseignant à tous les niveaux ; 
▪ Problème d’eau et d’assainissement ; 
▪ Vétusté des infrastructures éducatives ; 
▪ Problème de logistique pour le transport des élèves ; 
▪ Absence de collège franco-arabe ; 
▪ Problème d’insertion des sortants du CFP  
 

Source : Diagnostic participatif-PDC Ourossogui 

 

 

1.2.SANTE 

Sur le plan sanitaire, la commune de Ourossogui bénéficie d’un centre hospitalier régional, de 

deux (2) postes de santé situés dans les quartiers d’Aïnoumady I et de Moderne 4 et d’une 

infirmerie de garnison. Un nouvel hôpital de niveau 2 est en cours de construction. 

La répartition spatiale de ces structures sanitaires témoigne d’un bon maillage et les efforts 

supplémentaires consentis par l’équipe municipale pour améliorer l’accès aux services 

sanitaires.  
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Tableau N° 6 : Diagnostic du secteur sanitaire 

Source : Enquêtes IR2P PDC Ourossogui 

 

Les traitements et soins offerts sont entre autres : les soins prénataux, les soins obstétriques 

d'urgence, l’accouchement et le planning familial. 
Toutefois, il faut reconnaître l’existence d’infrastructures et d’équipements dédiés mais leur 

fonctionnalité correcte fait souvent défaut à cause de l’absence d’un service d’entretien et de 

maintenance.  

En termes de couverture sanitaire, la commune de Ourossogui répond tant bien que mal aux 

normes du PNDS, même si elle manifeste un besoin en personnel qualifié, plus 

particulièrement des infirmiers. 

Le système sanitaire communal présente un gap : d’un infirmier et de deux (2) 

sages-femmes d’Etat, conformément aux normes du PNDS.  

Ce déficit du personnel qualifié, combiné à la forte fréquentation des structures de 

santé (en moyenne cinquante (50) patients par jour) réduit considérablement le 

niveau de satisfaction des patients vis-à-vis du service. 

Egalement, l’état inquiétant des infrastructures sanitaires met un sérieux frein à la 

qualité de service. Les facteurs bloquants de la performance des structures sont les 

suivants : 

▪ des problèmes d’accueil et d’orientation au niveau du centre hospitalier ;  

▪ l’absence de sage-femme au niveau du poste de santé de Moderne 4 ; 

▪ l’insuffisance du matériel au niveau du poste de santé d’Aïnoumady. 

A ces défaillances s’ajoute l’accès difficile à la logistique roulante, notamment les 

ambulances. En effet, la qualité du service est entachée par l’absence d’ambulances adéquates 

au niveau des postes, faute d’entretiens réguliers. 

Par ailleurs, les deux (2) postes de santé de sont dans un état de délabrement inquiétant et 

présentent quatre (4) à réhabiliter.  

Dans ce registre, il importe de souligner l’absence de contribution de ressortissants, migrants 

de retour encore moins de la diaspora dans le renforcement des infrastructures sanitaires 

notamment des postes de santé. 

 

Bilan épidémiologique  

Les pathologiques dominantes sont pour la plupart à caractère hydriques comme les maladies 

diarrhéiques, affectant surtout les enfants de moins de 5 ans et le paludisme. L’accès difficile 

INDICATEURS   CARACTÉRISTIQUES 

Infrastructures 

- 1 Centre hospitalier ; 

- 2 Postes de santé ; 

-  1 infirmerie de garnison ; 

- 1 pharmacie régionale d’approvisionnement ; 

- 3 officines 

Personnel qualifié 

- Médecins ; 

- Infirmiers ;  

-  Sages-femmes 

Personnel communautaire 

-  Agents de santé communautaire  
✓ Matrones ; 
✓ Relais sanitaires et nutritionnels ; 
✓ Bajanou gokh  

Équipements et logistiques  
Lits ; boîtes d’accouchement ; boîtes de petite chirurgie ; 

caisses isothermes  et 4 ambulances 
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aux infrastructures de santé et le faible taux de couverture en latrines améliorées seraient à 

l’origine de ces maladies. 
La population de la commune fait également face à d’autres maladies comme l’hypertension 

artérielle, les maladies dermiques et les infections respiratoires aigües (IRA). Ces maladies 

sont causées par le changement du climat, la pollution de l’environnement (ordures 

ménagères, eaux usées, produits chimiques, etc.) et surtout la modicité des moyens de certains 

ménages.  

Sur le plan nutritionnel, la dégradation des écosystèmes naturels et par ricochet la rareté de 

certaines espèces végétales nutritives comme le Baobab qui occupait une place importante 

dans la fortification de l’alimentation des enfants, ont entraîné une situation alimentaire très 

peu favorable à une alimentation équilibrée. Cette situation de précarité alimentaire dans la 

commune s’explique, entre autres, par l’intervention du Programme de Renforcement de la 

Nutrition (PRN) dont les activités de terrain sont pilotées par l’ONG Union pour la Solidarité 

et l’Entraide (USE). 

Tableau N° 7 : Les indicateurs de la malnutrition dans la commune de Ourossogui 

Situation de l’indicateur 

Valeurs 
actuelles de la 

collectivité 

territoriale 

Valeurs de 

référence 
(Souhaitées) 

Sources de 

collecte des 

valeurs actuelles 

Taux de prévalence de la 

malnutrition aigüe chez les 

enfants 0-5ans 

0,94% < à 5% 

Données de 

routine CNDN à 

travers son AEC 

Pourcentage d’enfants 6-59 mois 

bénéficiant d’une surveillance 

nutritionnelle (mesure PB) 

74,67% (Cible 

ANSD) 

95,09%(Cible 

physique recensée) 

90% 

Au moins 90% 

Données de 

routine CNDN à 

travers son AEC 

Taux de malnutrition aigüe chez 

les enfants 6-59 mois 
0,88% < à 5% 

Données de 

routine CNDN à 

travers son AEC 

Pourcentage d’enfants 0-23 mois 

bénéficiant de surveillance 

nutritionnelle mensuelles (SPC) 

37,66% (Cible 

ANSD) 

91,63%(Cible 

physique recensée) 

Au moins 50% 

Au moins 90% 

Données de 

routine CNDN à 

travers son AEC 

Taux de couverture des quartiers 

par les activités de   promotion 

nutrition 

100% 100% 

Données de 

routine CNDN à 

travers son AEC 

Source : Point Focal PRN Ourossogui 

 

A la lecture du Tableau N°7, la prévalence de malnutrition aigüe indique une situation 

nutritionnelle très acceptable dans la commune de Ourossogui. Il en résulte une alimentation 

adéquate pendant une longue durée et un suivi périodique depuis l’intervention de PRN. 

Toutefois, l’analyse de la malnutrition au niveau communal a révélé que les principales 

causes des déterminants du fléau sont liées aux facteurs suivants :    

- la modicité des moyens financiers notée dans certains ménages qui peinent à joindre les 

deux bouts et assurer convenablement leurs besoins alimentaires au quotidien ; 

- les grossesses rapprochées causant un déficit de prise en charge alimentaire pendant la tétée. 

Ainsi, certains enfants traînent des séquelles jusque dans la période de la prime enfance. 
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Tableau N° 8 : Synthèse du secteur de la santé 

ATOUTS/ FORCES CONTRAINTES/FAIBLESSES 

▪ Existence de : 
✓ 1 EPS 2 ; 
✓ 2 postes de santé ; 
✓ 1 infirmerie de garnison ; 
✓ 1 pharmacie régionale d’approvisionnement ; 
✓ 3 officines ; 
▪ Bon taux de couverture en infrastructures 

sanitaires ; 
▪ Disponibilité d’un personnel de santé ; 
▪ Dynamisme du comité de santé ; 
▪ Disponibilité régulière de médicaments ; 
▪ Existence d’une Mutuelle de santé ; 
▪ Projet de construction d’un hôpital de niveau 2  

▪ Absence de sages-femmes au niveau du poste 

de moderne 4 ; 

▪ Déficit de personnel qualifié ; 

▪  Faible dynamisme des CDS ; 

▪  Manque de motivation des relais ; 

▪ Insuffisance de renforcement de capacité pour 

le personnel communautaire ; 

▪ Problème de disponibilité de l’ambulance dans 

l’hôpital ; 

▪ Problème d’accueil et d’orientation au niveau 

du CHRO ; 

▪ Manque de formation des matrones  

Source : Diagnostic participatif-PDC Ourossogui 

 

1.3.EAU & ASSAINISSEMENT 

1.3.1. Eau 

L’offre en infrastructures hydrauliques est constituée de quatre (04) forages fonctionnels et 

interconnectés. Les deux (2) premiers forages (F1 et F2) sont situés dans le quartier de 

Moderne 3. Quant aux deux (2) autres, ils sont implantés au niveau de Mango 2 (F3) et de 

Moderne 4. Il existe également deux (2) autres forages au niveau du centre hospitalier et du 

camp militaire de Ourossogui. 

Ce riche potentiel hydraulique fait que dans la commune de Ourossogui, tous les quartiers ont 

accès à l’eau potable. Le réseau d’adduction en eau potable est ainsi structuré : 

 2.363 branchements privés y compris les mosquées, cimetières et écoles, mairie, 

gendarmerie et des services de l'Etat ; 

 15 gros consommateurs avec 8 fonctionnels (antenne régionale RTS, postes de santé 1, 2 

restaurants sis à la gare routière, siège de l'association des chauffeurs de Ourossogui et bloc 

d’hygiène sis à la gare routière) ; 

 54 bornes fontaines dont 17 fonctionnelles (14 situées des quartiers périphériques 

Modernes 4, 3, Mango 2). 

L’exploitation et la distribution de l’eau sont confiées depuis mars 2023 à la Sénégalaise des 

eaux rurales (SDER). Avec cette réforme du service public de l’eau, le liquide vital est de 

nouveau disponible en continue dans la commune, à la grande satisfaction des usagers 

longtemps confrontés à des perturbations dans la distribution de l’eau potable. 

Toutefois, le système souffre de l'intervention sur la voirie urbaine et de l’érosion hydrique ; 

ce qui ne cesse d’exhumer et d’exposer les tuyaux.  

 

1.3.2. ASSAINISSEMENT 

 

Ce sous-secteur est très peu développé à Ourossogui, eu égard à l’inexistence d’un réseau 

d’évacuation des eaux usées et pluviales.  

Toutefois, la commune bénéficie d’un important système d’évacuation des ordures ménagères 

avec des tricycles. Ce dispositif est renforcé par les interventions conjointes de l’UCG et de 

PROMOGED.  

Par ailleurs, dans la ville d’Ourossogui, la gestion des ordures ménagères est bien structurée et 

constitue bien une opportunité de taille. Des moyens humains et matériels sont mis en œuvre 
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et les populations sensibilisées sur les risques sanitaires liés à l’exposition aux ordures et aux 

dangers de certaines pratiques comme l’incinération des ordures ménagères à l’intérieur 

même des maisons ou l’évacuation des ordures dans les caniveaux de drainage d’eaux 

pluviales.  
Tableau N° 9 : Diagnostic du secteur l’Eau & Assainissement 

POTENTIALITES /ATOUTS GAPS/CONTRAINTES 

▪ Système d’approvisionnement dense : 

✓ 4 Forages fonctionnels ; 

✓ 17 bornes fontaines fonctionnelles ; 

✓ 2.363 branchements ; 

▪ Système d’évacuation des eaux pluviales 

(Windé et Moderne I) ;  

▪ Existence d’un système d’évacuation des 

ordures ménagères ;  

▪ Intervention de l’UCG et de 

PROMOGED 

▪ Vétusté du RAEP ; 

▪ Anarchie dans l’installation du RAEP ; 

▪ Absence de système d’évacuation des eaux 

usées ; 

▪ Déficit du personnel de brigade de service 

d’hygiène ; 

▪ Absence de décharge réglementaire ; 

▪ Absence de système de traitement des ordures 

ménagères ; 

▪ Insuffisance de bacs à ordures dans les 

quartiers  
Source : Diagnostic participatif PDC Ourossogui 

 

1.4.HABITAT& CADRE DE VIE 

Avec la forte croissance démographique et les importants flux migratoires constatés ces 

dernières années, la commune de Ourossogui a connu une importante extension. Le mode 

d’occupation de l’espace communal est de type groupé avec un habitat essentiellement 

moderne. 

Cette dynamique spatiale liée à l’extension du bâti et la conquête de nouveaux espaces pour 

l’habitat, pose toute la pertinence de la problématique foncière et de l’aménagement du 

territoire communal. En effet, la faible extension spatiale des quartiers traditionnels tels 

qu’Aïnoumady I, Windé I, Mango II et le mode d’occupation de l’espace plus ou moins 

anarchique font que la commune de Ourossogui est aujourd’hui confrontée à d’énormes 

problèmes d’assainissement comme l’évacuation des eaux usées, le drainage des eaux pluviales et 

la collecte des ordures ménagères. 

Ourossogui bénéficie d’une voirie bitumée relativement développée. Les interventions 

conjointes de l’UCG et de PROMOGED ont permis d’entretenir au quotidien ces axes routiers 

ainsi que l’esthétique urbaine. Le cadre de vie communal est également marqué par une bonne 

couverture en électricité.  

Le diagnostic révèle l’existence de plus de lampadaires composés de lanternes simples et de 

lanternes Leeds alimentés par la SENELEC et de poteaux solaires.  

Cependant, le dispositif fonctionnel couvre très peu de quartiers en ce sens que l’essentiel des 

points lumineux fonctionnels se trouvent sur les avenues et sur la RN2 et la RN3. 

Tableau N° 10 : Diagnostic du secteur l’Habitat et du Cadre de vie 

POTENTIALITES /ATOUTS GAPS/CONTRAINTES 

▪ Habitat essentiellement moderne ; 

▪ Forte intervention des migrants dans 

l’amélioration de l’habitat ; 

▪ Cadre de vie marqué par l’éclairage public  

▪ Projets de lotissement d’envergure 

communale ; 

▪ Absence d’espace vert aménagé ; 

▪ Zone périphérique peu électrifiée ; 

▪ Défaut d’entretien de l’éclairage public  

Source : Diagnostic participatif PDC Ourossogui 
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1.5.SPORT, CULTURE& LOISIRS 

Le sous-secteur du sport est essentiellement caractérisé par un déficit d’infrastructures 

aménagées. Mais il n’en demeure pas moins que les activités sportives sont très développées 

dans la commune : les championnats populaires du football, le basketball et les arts martiaux. 

 
Tableau N° 11 : Inventaire des infrastructures et équipements sportifs 

Diagnostic participatif des infrastructures et équipements sportifs 

▪ 17 ASC formelles : Pinnal Windé , Renaissance Windé, Dental Windé, Kawral Mango, 

Zair, Diam Diam, Dental Darou, Daar Salam, Réveil Aïnoumady, Diambar, Diacka, ASC 

Moderne, Kawral Moderne, Deggo, Bok Diom, Diamono, Carrefour ; 

▪ 3 écoles de football : Espoirs Sogui (Mongo 1), Lely BA (Mongo 1) et Abdoulaye Wellé 

(Moderne 1) ; 

▪ 2 terrains de basketball ;  

▪ 3 dojos ; 

▪ 1 Espace jeune ;  

▪ 1 salle de spectacle 
Source : Enquêtes PDC Ourossogui-2023 

 

La majorité des jeunes s'oriente vers des activités socioculturelles et sportives. Ainsi, la 

commune compte dix-sept (17) associations sportives et culturelles (ASC) formelles. Ces 

dernières constituent un grand potentiel de mobilisation au service du développement.  

En effet, elles participent à des actions sporadiques d’amélioration du cadre de vie des 

quartiers à travers des investissements humains périodiques. 

Sur le plan de l’animation culturelle, la commune abrite un espace jeune et une salle de fête 

pour les besoins d’épanouissement culturel des jeunes. Il faut également souligner que le riche 

patrimoine culturel (chants, danses, etc.) de la commune fortement valorisé du fait des 

initiatives et cadres d’expression appropriés tels que les 72 h culturelles (festival, théâtre de 

verdure, etc.).  

 

Tableau N° 12 : Diagnostic du secteur Sport, Culture & Loisirs 

POTENTIALITES /ATOUTS GAPS/CONTRAINTES 

▪ Infrastructures sportives : 

▪ 1 stade municipal ; 

▪ 2 terrains de basketball ;  

▪ 3 dojos ; 

▪ 1 salle de spectacle ; 

▪ 17 ASC formelles ; 

▪ 3 écoles de football ; 

▪ Diversité des activités sportives (Foot, arts 

martiaux (TaekWondo, Karaté) ; 

▪ Riche potentiel culturel et religieux. 

▪ Insuffisance des terrains de football 

aménagés ; 

▪ Absence d’aire de jeux ; 

▪ Faiblesse de la subvention allouée aux 

ASC.  

▪ Manque d’espace de loisir (Espaces verts 

connecté, dancing, salles de spectacles…) 

▪ Espace jeunes non fonctionnel ; 

▪ Salle de fête non fonctionnelle ; 

▪ Déviance de jeunes. 

 

Source : Diagnostic participatif-PDC Ourossogui 
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II. PROFIL ECONOMIQUE 

2.1.LES SECTEURS PRODUCTIFS 

 

2.1.1. AGRICULTURE 

Jadis secteur clé de l’économie locale, le secteur agricole a perdu son lustre d’antan. 

Pratiquement seules les familles originelles possèdent une grande partie des terres inondables 

situées entre Ourossogui de Matam, Boynadji. Cependant, depuis l’érection de Ourossoguide 

Ourossogui en commune, les agriculteurs de la commune exploitent d’anciennes terres situées 

dans le domaine de l’actuelle commune d’Ogo.  

2.1.1.1.Agriculture pluviale 

Cette pratique est devenue monnaie courante dans les familles de migrants qui financent les 

travaux champêtres. Cependant, l’équipement reste rudimentaire et très primaire avec la 

charrue et le petit matériel agricole (la houe sine, la daba etc.), la traction animale comme 

outil et matériel de travail. 

Dans ce type d’agriculture, les hommes constituent la principale main d’œuvre des activités 

telles que le débroussaillage, le semi et la récolte. 

2.1.1.2.Le maraichage 

Le maraichage est une activité en appoint pratiquée surtout par les femmes. Il contribue à 

diversifier leurs sources de revenus, en plus de son apport sur le plan alimentaire. Cependant, 

cette activité est freinée par l’accès difficile à la terre pour les femmes, le sous-équipement et 

le manque d’eau dans les périmètres maraîchers. 

Les femmes n’ont aucun contrôle sur le foncier. De même que les jeunes, elles ne disposent 

pas de terres. Toutefois, les hommes, en leur qualité de chefs de carré, trouvent une formule 

pour leur octroyer un lopin de terres à exploiter. 

En d’autres termes, la plupart des femmes disposent seulement de droits d’usage.  

Tableau N° 13: Diagnostic du secteur de l’Agriculture 

POTENTIALITES /ATOUTS GAPS/CONTRAINTES 

▪ Conditions climatiques favorable ; 

▪ Existence de producteurs agricoles ; 

▪ Fertilité du sol ; 

▪ Existence d’un périmètre ADO de 50 ha et 

d’une SIPA ; 

▪ Pratique du maraichage par les femmes ; 

▪ Existence de forages, de puits pour les 

activités maraichères, 

▪ Existence d’un marché pour l’écoulement 

des produits ; 

▪ Existence de services financiers 

décentralisés  

▪ Insuffisance de terres cultivables ; 

▪ Insuffisance d’intrants agricole ;  

▪ Difficulté d’accès aux semences d’intrants 

subventionnés ; 

▪ Absence d’unité de transformation et de 

conservation des produits céréalières ; 

▪ Déficit de formation des agriculteurs et des 

femmes ; 

▪ Périmètre ADO non fonctionnel ; 

▪ SIPA non rentable  

Source : Diagnostic participatif- PDC Ourossogui 
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2.1.2. ELEVAGE 

L’élevage est au premier rang des secteurs productifs de la commune. Il occupe une bonne 

partie de la population qui le pratique selon trois (3) types de production : l’élevage de case, le 

semi-extensif et la transhumance compte tenu de l’absence de zones de pâturage. Ainsi, le 

bétail pâture dans la commune d’Ogo en saison sèche et est envoyé dans le Ferlo en hivernage ; ce 

qui justifie largement la commande et la consommation d’importants tonnages d’aliments de 

bétail.  

L’activité pastorale est d’autant plus dynamique que le cheptel, en particulier celui des petits 

ruminants s’est considérablement accru durant les dix dernières années. Cette situation 

s’explique par le fait que les petits ruminants, se multiplient et se commercialisent plus vite, 

en plus de leur meilleure adaptation au processus de désertification qui affecte le milieu. 

Il en est de même pour l’aviculture pratiquée dans différentes fermes privées dont la 

population est estimée à plus de 5.600 sujets avec des espèces variées. 

Sur le plan infrastructurel, la commune compte un abattoir, un parc à vaccination, un foirail, 

trois (3) mini laiteries et 3 pharmacies vétérinaires (Windé I, Moderne I et Moderne III). 

L’analyse des pratiques pastorales dans les différentes zones montre que l’élevage est une 

activité qui occupe plus les hommes que les femmes.  

Par contre les femmes, qui, traditionnellement s’occupaient du petit élevage sont de plus en 

plus nombreuses dans l’élevage de volaille, qui s’avère, être une filière porteuse et susceptible 

de pouvoir satisfaire la demande locale. 

Toutefois, les modes d’élevage pratiqués rencontrent des difficultés liées à la santé animale. 

Les pathologies les plus fréquentes sont illustrées dans le tableau ci-dessous : 

 

Tableau N° 14 :L’état des maladies du cheptel 

Cheptel Types de maladies 
BOVINS ✓ Dermatose Nodulaire Contagieuse Bovine (DNCB) ; 

✓ Pasteurellose ; 

✓ Parasitoses ; 

✓ Trypanosomoses ; 

EQUINS ✓ Colique gourme ; 

✓ Kératite ; 

✓ Trypanosomose ; 

✓ Parasitoses ; 

✓ Arthroses 

ASINS ✓ Dermatoses ; 

✓ Parasitoses ;  

✓ Arthrose ; 

✓ Coliques 

OVINS & CAPRINS ✓ Peste des petits ruminants (PPR) ; 

✓ Pasteurellose ; 

✓ Diarrhée ; 

✓ Parasitose  

Source : Enquêtes PDC Ourossogui- 2023 

 



RAPPORT DE BILAN DIAGNOSTIC PDC OUROSSOGUI              2023-2027 
 

21 

 

Par ailleurs, force est de reconnaitre que ces pathologies sont loin d’être maitrisées. En effet, 

malgré la disponibilité d’un dispositif de séro-surveillance et d’une pharmacie vétérinaire, 

l’automédication semble être la solution pour beaucoup d’éleveurs. 

Sur le plan organisationnel, les éleveurs de la commune sont regroupés autour d’une structure 

faitière dont 80% sont de grands éleveurs. 

Tableau N° 15: Synthèse du secteur de l’élevage 

ATOUTS/ FORCES CONTRAINTES/FAIBLESSES 

▪ Importance et diversification du cheptel ; 
▪ Présence du SREL ; 
▪ Existence d’une ferme moderne ; 
▪ Existence d’un marché à bétail ; 
▪ Existence d’abattoir, 
▪ Existence de fermes avicoles privées ; 
▪ Existence de 03 unités de transformation 

laitière ; 
▪ Forte demande en produits animaliers ; 
▪ Existence d’une association des éleveurs  

▪ Absence de zones de pâturage ; 
▪ Cherté de l’alimentation du bétail ; 
▪ Problème de gestion des déchets ; 
▪ Divagation du bétails/conflits ; 
▪ Récurrence de vols de bétails ; 
▪ Insuffisance de vaches laitières ; 
▪ Insuffisance d’encadrement et de personnel 

d’appui ; 
▪ Absence d’unités de fabrication d’aliments de 

bétail et de volaille 

Source : Diagnostic participatif- PDC Ourossogui 

 

2.1.3. ARTISANAT 

L’artisanat est une importante composante du tissu économique local. Le secteur mobilise une 

dizaine de corps de métiers répartis en trois (3) groupes : l’artisanat de production, l’artisanat 

de service et l’artisanat d’art. 

Il est essentiellement dominé par l’artisanat de production et de l’artisanat de service. Les 

prestations de service tournent autour de la couture, de la menuiserie, de la fonte pour ne citer 

que ceux-là. Au total, il a été recensé deux cent cinquante-une (251) entreprises artisanales 

inégalement réparties dans les différents quartiers. Le secteur mobilise une bonne partie de la 

population active.  

Tableau N° 16 : Répartition spatiale des entreprises et équipements artisanaux 

 
Source : Diagnostic -PDC Ourossogui 
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Cependant, malgré ces potentialités très importantes, le secteur souffre de son caractère 

informel, de manque de structuration et surtout de site de production.  

Par ailleurs, les différents corps de métiers manquent de formation dans le domaine de la 

protection de leurs créations.  
Tableau N° 17: Synthèse du secteur artisanal 

ATOUTS/ FORCES CONTRAINTES/FAIBLESSES 

▪ Existence de communauté d’artisans ; 
▪ Existence de main d’œuvre et de savoir-faire 

local ; 
▪ Diversité de corps de métiers existants ; 
▪ Existence d’un centre de formation 

professionnelle ; 
▪ Effectivité des conventions Etat-entreprise 
▪ Existence d’une association des artisans  

▪ Déficit de formation, de capacitation et de 

qualification ; 
▪ Insuffisance d’équipements et outillages pour une 

production de qualité ;  
▪ Cherté des matières premières  
▪  Occupation anarchique de l’espace par les artisans ; 
▪ Absence de zone industrielle dédiée a l’artisanat ; 
▪ Accès difficile des artisans aux financements ; 
▪ Absence d’une maison des artisans et de foire. 

Source : Diagnostic participatif- PDC Ourossogui 

 

2.2.LES SECTEURS D’APPUI A LA PRODUCTION 

2.2.1. COMMERCE 

Le secteur commercial est le maillon essentiel de l’économie communale. C’est le secteur le 

plus pourvoyeur d’emplois. Il occupe l’essentiel de la population active. Les commerçants 

sont essentiellement composés de détaillants, de grossistes et les demi-grossistes.  

De par sa position géostratégique, Ourossogui est un hub commercial incontournable dans la 

région de Matam. Le secteur commercial est caractérisé par la diversité de l’offre de service. 

L’activité commerciale est essentiellement concentrée dans lemarché central en cours de 

réhabilitation dans le cadre du programme de modernisation et de gestion des marchés 

(PRPMOGEM). 

Quant à la dynamique du petit commerce, elle est soutenue un peu partout dans les quartiers 

de Moderne notamment à Aïnoumady I et Moderne III. En outre, la commune abrite un 

marché aux poissons en cours de construction. 
Tableau N° 18 : Inventaire des infrastructures commerciales 
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Source : Diagnostic du secteur commercial-PDC Ourossogui 
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Au-delà des denrées alimentaires, produits maraîchers et artisanaux, il a été recensé quarante-

cinq (45) boutiques multi services, quarante-huit (48) restaurants de fortune et onze (11) 

boucheries/dibiteries. 

Le secteur commercial est certes investi par les hommes qui évoluent souvent dans les 

boutiques de vente de denrées alimentaires. Tandis que les femmes, majoritaires dans 

l’activité commerciale, s’adonnent souvent au petit commerce, à la vente de légumes, de 

produits maraîchers, de produits cosmétiques et dans la restauration.  

L’environnement commercial est caractérisé par l’occupation anarchique ainsi que l’exiguité 

des lieux de commerce. Dans le même registre, le commerce contribue difficilement à 

améliorer les recettes de la commune alors qu’il est un secteur pourvoyeur de richesses.  

Par ailleurs, il faut noter la présence de migrants venant des communes limitrophes, mais 

également des migrants de retour qui tiennent quelques points de commerce (boutiques) : 

activités qu’ils développaient jadis dans les pays tels que la Mauritanie,  le Gabon, et la Libye.  

Tableau N° 19 : Diagnostic du secteur du Commerce 

POTENTIALITES /ATOUTS GAPS/CONTRAINTES 

▪ Riche potentiel marchand : 

▪ 1 centre commercial moderne ; 

✓ 1 grand marché permanent ; 

✓ Une centaine de boutiques ; 

▪ Position géographique stratégique ; 

▪ Ville éligible pour le PROMOGEM ; 

▪ Présence des SFD. 

▪ Insécurité au niveau du marché ; 

▪ Problème d’hygiène et d’assainissement au marché 

(insalubrité notoire) ; 

▪ Absence de chambre froide ; 

▪ Accès difficile des commerçants au crédit ; 

▪ Occupation anarchique de l’espace du marché 

(commerçants gros porteurs, marchands ambulants…) ; 

▪ Déficit des contrôles économiques. 

Source : Diagnostic participatif-PDC Ourossogui 

 

2.2.2. TRANSPORT 

Le secteur du transport est très développé dans la commune de Ourossogui qui est un 

carrefour routier où se rejoignent les routes nationales N2 et N3. La commune abrite un 

aéroport en construction. 

Carte N° 2 : Accessibilité géographique à une route bitumée. 

 
Source : Google Earth 
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Le secteur bénéficie en outre d’une gare routière d’envergure nationale d’une 

capacité de 100 véhicules. Elle comporte plusieurs stations de départ à destinations 

de Dakar, Saint-Louis, Matam, Boynadji et Ferlo. Plusieurs zones de stationnement 

sont notées dans la commune parmi lesquelles le terminus de la ligne « Sénégal 

Dem-Dikk ». 

Le transport intra urbain est principalement assuré par plus de 500 motos taxis dénommés 

« Jakarta » et quelques rares taxis. 

Cependant, le secteur du transport souffre de l’existence d’un circuit parallèle qui verse dans 

la clandestinité et de la vétusté du parc automobile. 

Aujourd’hui, le transport se positionne comme un créneau incontournable pour résorber le gap 

énorme du sous-emploi.  

Tableau N° 20 : Diagnostic du secteur du Transport 

POTENTIALITES /ATOUTS GAPS/CONTRAINTES 

▪ Ville carrefour ; 

▪ Existence aéroport ; 

▪ Existence de moyens de transport (bus, moto, 

charrettes …) ; 

▪ Existence de gare routière ; 

▪ Existence de 06 stations d’essence  

▪ Existence d’une association des transporteurs 

dynamique ; 

▪ Existence de 03 autos écoles ; 

▪ Existence du réseau Dakar-DEM DIK ; 

▪ Existence de projet connexe de la RN2 

▪ Vétusté du parc automobile ; 

▪ Transport clandestin ; 

▪ Recrudescence des accidents ; 

▪ Insuffisance de routes bitumées à l’intérieur 

de la commune   

Source : Diagnostic participatif- PDC Ourossogui 

  

  

2.2.3. TOURISME 

   

Sur le plan touristique, la commune de Ourossogui est le lieu de forte affluence à l’occasion 

des évènements religieux organisés chaque année. Il abrite également beaucoup de sites 

historiques. 

En termes de structures d’accueil et d’hébergement, la commune compte : 

- cinq (5) hôtels : Sogui, Oasis, Welma,  Tedungal et Belel Diéri ; 

- trois (3)  auberges : Sogui  Ndiouck et Belel Diéri; 

- deux (2) structures d’appartements meublés (Windé I et Moderne I).  

Cependant, le secteur reste sous-exploité, faute de matérialisation des sites historiques et de 

l’absence d’un répertoire du patrimoine historique communal. Par conséquent, il peine à 

participer activement à la formation du Produit Local Brut. 
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Tableau N° 21 : Diagnostic du secteur du Tourisme 

POTENTIALITES /ATOUTS GAPS/CONTRAINTES 

▪ Existence de sites historiques ; 

▪ Ourossogui, lieu de forte affluence à 

l’occasion des ziarras ; 

▪ Aéroport en construction ;  

▪ Existence de structures d’accueil et 

d’hébergement:  

▪ 5 hôtels: Sogui, Oasis, Welma  Tedungal et 

Belel Diéri ; 

▪ 3 auberges : Sogui  Ndiouck et Belel Diéri; 

▪ 2 structures d’appartements meublés (Windé 

I et Moderne I)  

▪ Secteur de tourisme sous-exploité : 

❖ Non matérialisation des sites 

historiques ; 

❖ Absence de répertoire des sites et 

monuments historiques dans la 

commune  

 

Source : Diagnostic participatif- PDC Ourossogui 

 

  

2.2.4. ENERGIE 

La commune de Ourossogui abrite 02 centrales électriques dont celle de Manantali. Elle est 

interconnectée au réseau national.  

La couverture en électricité est très importante dans la commune de Ourossogui. Le taux de 

couverture du réseau de la SENELEC avoisine les 95% des ménages. 

Quant aux énergies renouvelables, elles sont très prisées dans la commune qui abrite trois (3) 

entreprises d’installation de l’énergie renouvelable dont Baobab Energie et Energie Orange. 

Elles sont surtout utilisées dans le système d’éclairage public avec les lampadaires solaires.  

En plus de l’électricité, il y a le gaz butane et le bois de chauffe dont la consommation par les 

ménages est très importante. 

Tableau N° 22 : Diagnostic du secteur de l’Energie 

POTENTIALITES /ATOUTS GAPS/CONTRAINTES 

▪ Existence de 03 entreprises d’installation en énergie 

renouvelable ; 

▪ Forte présence de spécialiste en énergie 

renouvelable ; 

▪ Réseau dense d’éclairage public ; 

▪ Existence d’un réseau électrique dense 

(triphasé …) ; 

▪ Existence d’une unité de distribution électrique ; 

 

▪ Existence de poches non 

couvertes par le réseau électrique ; 

▪ Défaut d’entretien de l’éclairage 

public. 

 

Source : Diagnostic participatif- PDC Ourossogui 
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2.2.5. RESEAUX D’ECHANGES, COMMUNICATIONS, 

TELECOMMUNICATIONS ET SERVICES FINANCIERS 

 

Sur le plan des télécommunications, la présence de trois (3) réseaux : Orange/Sonatel, Free et 

Expresso a permis d’améliorer les moyens de communication. A cette diversité de l’offre de 

services de télécommunication s’ajoute la présence de la fibre optique, de la téléphonie fixe et 

du wifi zones. 

La commune jouit ainsi d’une bonne couverture en réseau téléphonique avec le réseau 4G. 

Toutefois, le taux de pénétration du haut débit (mobile et fixe) reste à améliorer dans certains 

quartiers. 

Par ailleurs, hormis la Poste, la commune de Ourossogui abrite six (6) banques, huit (8) 

services financiers décentralisés et une centaine de micro crédits (AVEC, Calebasse, etc.) 

assurent l’essentiel des transactions financières de la population.  

Néanmoins, les conditions d’accès au financement (garantie, durée, taux, intérêts, …) restent 

difficiles à remplir surtout pour les femmes ; ce qui ne cesse de réduire le développement des 

activités génératrices de revenus chez ces dernières. 

 

Tableau N° 23 : Diagnostic du secteur des télécommunications et services financiers 

POTENTIALITES /ATOUTS GAPS/CONTRAINTES 

▪ Disponibilité des réseaux des opérateurs 

téléphoniques : Orange, Free et Expresso ; 

▪ Existence du service universel (Hayo) ; 

▪ Existence de wifi zones ; 

▪ Existence d’un bureau de poste ; 

▪ Existence de la fibre optique ; 

▪ Existence de radios communautaires ; 

▪ Existence de l’antenne ADIE ; 

▪ Existence du réseau 4 G 

▪ Faiblesse de la couverture internet dans 

certaines poches. 

Source : Diagnostic participatif-PDC Ourossogui 

 

III. PROFIL GOUVERNANCE 

3.1. DIAGNOSTIC INSTITUTIONNEL 

La décentralisation repose sur le principe fondamental de la libre administration des 

collectivités territoriales. En outre, conformément au nouveau code général des collectivités 

locales adopté par la Loi n° 2013-10 du 28 décembre 2013, le conseil municipal, composé de 

conseillères et de conseillers élus pour cinq ans au suffrage universel direct, conformément au 

Code électoral, est l'organe délibérant de la commune. A ce titre, il règle par délibération les 

affaires locales. Mieux, il est désormais investi d’importantes compétences transférées 

notamment en matière de planification. Il élabore, ainsi son plan de développement communal 

et donne son avis sur tout plan de développement concernant la collectivité. 
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3.1.1. Composition du Conseil municipal 

Dans le respect du principe de la gestion des affaires locales par des élus, la commune de 

Ourossogui est administrée par deux organes dotés chacun d’attributions spécifiques définies 

par la loi : un organe exécutif et un organe délibérant :  

✓ L’organe exécutif est composé du maire. Ce dernier et ses trois (3) adjoints forment le 

bureau municipal. Le maire assure l’exécution des mesures de police administrative et des 

décisions prises par l’autorité administrative concernant sa commune. En sa qualité 

d’ordonnateur du budget, il assure la gestion du cycle budgétaire (préparation, 

ordonnancement des dépenses et exécution des recettes) ; 

✓ Le conseil municipal ou l’organe délibérant est composé de quarante-six (46) conseillers 

dont vingt-une (21) femmes. Installé depuis le 09 mars 2022 pour un mandat de cinq (5) ans, 

cet organe, pièce maitresse du dispositif institutionnel de la gouvernance locale, se réunit 

chaque fois que de besoin en session extraordinaire et en session budgétaire au courant de 

l’année. Généralement, les discussions portent au cours des sessions sur les problèmes de 

développement socioéconomique local. 

3.1.2. Profil des élus 

Concernant l’architecture du conseil communal de Ourossogui, les caractéristiques suivantes 

ont été relevées des professions très diversifiées parmi les élus (médecin, ingénieurs, avocats, 

enseignants, ingénieurs, comptables, électriciens, ASCOM, commerçants, etc.) 

 
Tableau N° 24 : Analyse croisée Niveau d’instruction/ Nombre de mandats des élus 

N
O

M
B

R
E

 

D
E

 

M
A

N
D

A
T

S
 

NIVEAU D'INSTRUCTION DES ELUS 

TOTAL Non instruits Niveau élémentaire Niveau secondaire Niveau universitaire 

Hommes Femmes Hommes Femmes Hommes Femmes Hommes Femmes 

1 

mandat 1 8 1 0 7 6 7 1 31 

2 

mandats 1 6 1 0 2 0 3 0 13 

3  

mandats 0 0 0 0 0 0 2 0 2 

TOTAL 16 2 15 13 46 

 Source : Secrétariat municipal de Ourossogui 

La configuration du conseil municipal montre que 67% des conseillers (31) sont à leur 

premier mandat. Et dans cette catégorie, seuls dix (10) élus ont un niveau d’instruction 

relativement bon eu égard à la complexité des problèmes de développement de leur territoire. 

Par ailleurs, près de 61% des élus ont un niveau d’instruction élevé pour une meilleure 

compréhension de la gestion plus efficace des affaires locales. 
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TROISIEME PARTIE : PERSPECTIVES DE DEVELOPPEMENT DE LA 

COMMUNE DE OUROSSOGUI 

IV. PERSPECTIVES DE DEVELOPPEMENT DE LA COMMUNE 

Au regard des défis et enjeux actuels de développement mis en évidence dans l’analyse 

situationnelle de la commune, de l’exigence de territorialiser les principaux engagements 

internationaux relatifs aux ODD et les orientations définies dans le PSE, l’autorité municipale 

et les acteurs territoriaux se sont accordés sur la vision suivante : « Faire de Ourossogui la 

locomotive du développement socioéconomique et culturel de la région de Matam ». 

Cette projection qui constitue une image souhaitée de ladite commune, est faite sur la base des 

actions de développement proposées concourant à la résolution des problématiques majeures 

auxquelles est confrontée la commune. Donc, elle est le fruit d’un processus itératif et partagé 

par l’ensemble des populations de la commune. 

Ce Plan de Développement Communal (PDC) s’inscrit dans une vision optimiste et réaliste 

avec des stratégies appropriées pour ériger la commune en pôle d’échanges économiquement 

viable d’ici l’horizon 2035. 

Graphique N° 4 : Articulation du PDC au PSE et aux ODD 

 
 

  

 

  

 

 
  VISION : Ourossogui, 

locomotive du 

développement 

socioéconomique et 

culturel  de la région 

de Matam. 

    

VISION : un Sénégal 

émergent en 2035 avec 

une société solidaire 

dans un Etat de droit. 

    

Éradiquer la 

pauvreté, protéger la 

planète et garantir la 

prospérité pour tous. 

 

 
 

AXE 1 : Promotion d’un 

développement économique 

durable. 

 AXE 1: Transformation 

structurelle de l’économie et 

croissance 

  

 

ODD1, ODD2, ODD5, ODD8 

     
AXE 2 : Développement du 

capital humain et  des 

conditions d’un cadre de 

vie approprié. 

  

AXE 2:  Capital humain, 

protection sociale 

  

 

ODD3, ODD4, ODD5, ODD6 

     
AXE 3 : Gouvernance 

territoriale et Partenariat 

fécond. 

 AXE 3: Gouvernance, 

institutions, paix et sécurité. 
  

ODD5, DD12, DD13, ODD15 

     

 

 

 

 

 

PDC 

 

PSE 

 

ODD 
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4.1.DECLINAISON STRATEGIQUE ET PROGRAMMATIQUE DE LA VISION 

Le diagnostic des différents secteurs socioéconomiques et de gouvernance de la commune de 

Ourossogui a mis en exergue le triptyque suivant : des enjeux forts, des acteurs dynamiques et 

des défis à relever. 

C’est dans cette optique que la vision programmatique à l’horizon 2027 du présent PDC met 

l’accent sur :  

▪ un meilleur accès aux services sociaux de base ; 

▪ la modernisation du système de production ; 

▪ la protection de l’environnement et la gestion des ressources naturelles. 

Pour ce faire, l’option stratégique retenue pour la période 2023- 2027 tourne autour de trois 

(3) axes stratégiques avec des objectifs tangibles à travers six (6) programmes. 

Graphique N° 5 : Orientations stratégiques et programmes 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

PROGRAMMES 

AXE 1 AXE 2 AXE 3 

❶ PROGRES : Programme 

de Renforcement des 

Secteurs productifs 

❸ PROMES : Programme 

de Modernisation des 

Equipements et 

Infrastructures Sociaux de 

base 

❺ PREBOG :  
Programme de Renforcement 

de la Bonne Gouvernance 

❷ PRODESAP : 

Programme de 

Développement de Secteurs 

Résilients d’Appui à la 

Production  

❹ PROTENAC: 

Programme de Protection de 

l'Environnement et 

d'Aménagement du Cadre de 

Vie 

❻ PROREPAS : Programme 

de Développement de 

Relations Partenariales 

Solides 
 

 

 

 

 

 

VISION HORIZON 2027 

«OUROSSOGUI, LOCOMOTIVE DU DEVELOPPEMENT SOCIOECONOMIQUE ET 

CULTUREL DE LA REGION DE MATAM» 

 

 AXE 1  

 

Promotion d’un 

développement 

économique 

durable. 

 

AXE 2  

 

Développement du 

capital humain et  

des conditions d’un 

cadre de vie 

approprié. 

 

AXE 3 

 

Gouvernance 

territoriale et 

Partenariat fécond 
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4.2.PRESENTATION DES PROGRAMMES PAR AXE DE DEVELOPPEMENT 

 

AXE 1: PROMOTIOND’UN DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE 

DURABLE 

❶PROGRES: Programme de Renforcement des Secteurs productifs 
 

OBJECTIF GENERAL  OBJECTIFS SPECIFIQUES 

Promouvoir un 

développement économique 

intégré 

 Moderniser le système 

agropastoral 

Redynamiser le secteur 

de l'artisanat et de la 

foresterie 

 

 

 

Déclinaison des résultats attendus 

Résultats Extrants mesurables 

 

 

Le système de 

production 

agropastoral est 

nettement 

amélioré. 

 

 

▪ Une intercommunalité développée entre les communes de Ourossogui 

et de Ogo ; 

▪ Les agriculteurs structurés en coopératives ; 

▪ Semences subventionnées facilement accessibles aux producteurs 

agricoles ; 

▪ 3 unités de transformation acquises ; 

▪ Femmes transformatrices formées ; 

▪ La SIPA totalement restructurée ; 

▪ Les  producteurs agricoles formés sur les changements climatiques ; 

▪ Une fourrière municipale construite ; 

▪ Les éleveurs formés sur la loi criminalisant le vol de bétail ; 

▪ Des vaches laitières importées ; 

▪ Etroite collaboration entre éleveurs locaux et usines de production 

d'aliments de bétail ; 

▪ Les éleveurs formés en gestion associative. 

Les producteurs 

et artisans sont 

devenus plus 

performants 

dans le cadre de 

leurs activités. 

▪ Les artisans de Ourossogui structurés ; 

▪ Les artisans formalisés au niveau des chambres consulaires ; 

▪ La maison des artisans de Ourossogui construite ; 

▪ 1 site d'exposition pour les artisans aménagé ; 

▪ 1foire dédiée à l'artisanat organisée chaque année ; 

▪ Meilleur accès des artisans aux marchés publics. 
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❷ PRODESAP : Programme de Développement de Secteurs Résilients 

d’Appui à la Production 

OBJECTIF 

GENERAL 

 OBJECTIFS SPECIFIQUES 

Développer les 

secteurs d’appui à la 

production par des 

pratiques résilientes. 

 Revaloriser 

les activités 

marchandes 

Rénover le 

système de 

transport urbain 

Promouvoir  

le secteur 

touristique 

Moderniser 

les secteurs 

de l'énergie  

et des 

finances 

 

 

 

Déclinaison des résultats attendus 

Résultats Extrants mesurables 

Les activités marchandes 

sont nettement 

rentabilisées. 

▪ Une chambre froide installée au niveau du marché ; 

▪ Le marché totalement restructuré ; 

▪ Le comité de gestion du marché renouvelé. 

Le système de transport 

urbain est nettement 

amélioré. 

▪ La piste de la gare routière bitumée ; 

▪ La gare routière clôturée ; 

▪ La gare routière restructurée ; 

▪ Une brigade de veille aménagée ; 

▪ La signalisation routière restaurée ; 

▪ Les  jeunes conducteurs de moto-taxis sensibilisés sur la sécurité 

routière ; 

▪ Le parc automobile renouvelé. 

Le tourisme est un secteur 

clé et la destination 

Ourossogui est mieux 

vendue. 

▪ Les sites et monuments historiques restaurés ; 

▪ 1 répertoire des sites et monuments historique créé ; 

▪ 1 musée créé. 

L’accès à l’électricité et 

l’éclairage public est 

universel au niveau 

communal. 

▪ Le réseau électrique développé dans toute la commune ; 

▪ L'éclairage public développé dans tous les quartiers ; 

▪ 1 système d'entretien de l'éclairage public mis en place.. 
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AXE 2: DEVELOPPEMENT DU CAPITAL HUMAIN ET DES 

CONDITIONS D’UN CADRE DE VIE APPROPRIE. 

 

❸ PROMES : Programme de Modernisation des Equipements et 

Infrastructures Sociaux de base 

OBJECTIF 

GENERAL 

 OBJECTIFS SPECIFIQUES 

Relever le 

niveau de 

couverture en 

infrastructures 

sociales de base 

 Améliorer 

l'offre et 

l’environne

ment 

scolaire 

Améliorer 

l'offre et 

la qualité 

de service 

sanitaires 

Renforcer 

l'hydraulique, 

l'assainissement 

et le cadre de 

vie 

Améliorer 

l'employabilit

é des jeunes 

Valoriser 

le 

patrimoine 

sportif 

culturel 

 

Déclinaison des résultats attendus 

Résultats Extrants mesurables 

 

 

 

La commune de jouit 

d’une bonne couverture 

en infrastructures 

scolaires et sanitaires. 

 

▪ 1 Darra moderne public construit ; 

▪ 4 classes d’alphabétisation fonctionnelle ouvertes ; 

▪ 4 CPC / CPE construites et équipées ; 

▪ 4 classes passerelles construites et équipées ; 

▪ Le lycée réhabilité ; 

▪ 8 salles de classe construites dans le secondaire ; 

▪ 8 blocs d'hygiène construits ; 

▪ 13 mini forages construits ; 

▪ 1 école élémentaire construite au niveau de la ZAC ; 

▪ 7 salles de classe construites au préscolaire et à l’élémentaire ; 

▪ 1 collège franco arabe construit. 

▪ 2 mini forages construits au niveau des postes de santé ; 

▪ 1 logement sage-femme construit au poste de santé 2 ; 

▪ Le  personnel communautaire pris en charge ; 

▪ 2 ambulances acquises. 

La couverture en eau et 

en assainissement est 

universelle dans la 

commune. 

▪ 1 château d'eau construit au niveau du F2 ; 

▪ 4 unités de traitement de l'eau installées ; 

▪ 1 réseau d'évacuation des eaux usées réalisé ; 

▪ Le  réseau d'évacuation des eaux pluviales développé ; 

▪ 10 bacs à ordures installés ; 

▪ 1 centre de transfert aménagé ; 

▪ 1centre d'enfouissement technique intercommunal aménagé. 

L’employabilité des 

jeunes est nettement 

renforcée. 

▪ Une mutuelle municipale mise en place pour le financement des 

porteurs de projets ; 

▪ 1 Bureau Economique Local (BEL) installé. 

Les activités sportives et 

culturelles revalorisées. 

▪ 5 terrains de football aménagés ; 

▪ 5 aires de jeux aménagés ; 

▪ 2  salles de spectacle construites ; 

▪ L'espace jeunes réhabilité. 
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❹ PROTENAC: Programme de Protection de l'Environnement et 

d'Aménagement du Cadre de Vie 
 

OBJECTIF GENERAL  OBJECTIFS SPECIFIQUES 

Préserver la biodiversité et 

aménager un cadre de vie 

attrayant. 

 Préserver les ressources 

naturelles. 

Promouvoir l'embellissement 

des quartiers. 

 

Déclinaison des résultats attendus 

Résultats Extrants mesurables 

L’environnement est 

mieux protégé. 

▪ Des campagnes de reboisement organisées ; 

▪ Une pépinière municipale aménagée ; 

▪ Les anciennes carrières complètement remises en état. 

Ourossogui jouit d’un bon 

cadre de vie. 

▪ Les quartiers traditionnels restructurés ; 

▪ Les emprises de la voirie urbaine complètement libérées ; 

▪ 4 espaces verts aménagés. 
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AXE 3 : GOUVERNANCE TERRITORIALE ET PARTENARIAT 

FECOND. 

 

❺ PREBOG : Programme de Renforcement de la Bonne Gouvernance. 

OBJECTIF GENERAL  OBJECTIFS SPECIFIQUES 

Renforcer les capacités des 

acteurs dans la gestion des 

affaires communales. 

 Offrir aux acteurs de 

développement des 

formations adaptées à 

leurs missions. 

Renforcer la gouvernance 

participative. 

 

Déclinaison des résultats attendus 

Résultats Extrants mesurables 

Les acteurs de 

développement sont plus 

outillés. 

▪ 1 cadre de concertation formé ; 

▪ Des sessions de formation sur le budget et le budget participatif 

organisées. 

La participation citoyenne 

est très remarquable. 

▪ Une  semaine d’excellence organisée chaque année ; 

▪ Le profil migratoire de la commune élaboré ; 

▪ Des sessions de formation sur la Fiscalité Locale organisées. 

 
❻ PROREPAS : Programme de Développement de Relations Partenariales 

Solides. 

OBJECTIF GENERAL  OBJECTIFS SPECIFIQUES 

Attirer des investisseurs 

privés par la promotion des 

ressources et potentialités de 

la commune. 

 Développer des 

partenariats avec 

d'autres collectivités 

territoriales du monde. 

Renforcer la communication 

pour une meilleure visibilité 

de la commune. 

 

Déclinaison des résultats attendus 

Résultats Extrants mesurables 

Le partenariat 

décentralisé bien dans la 

commune de Ourossogui. 

▪ 1 forum des partenaires tenu ;                          

▪ Des voyages d'échanges et de partenariat organisés. 

Ourossogui jouit d’une 

bonne visibilité. 

▪ 1 site web dynamique créé et animé ; 

▪ 1 plan d'intelligence territoriale réalisé. 
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4.3.OPERATIONNALISATION DU PLAN ET MECANISME DE SUIVI-

EVALUATION 

Dans cette quatrième partie, il s’agit d’analyser le Plan d’Action Prioritaire (PAP), de poser 

les jalons pour aller vers le forum des partenaires, d’exploiter la coopération décentralisée en 

nouant des relations de partenariat avec les collectivités des pays développés et la mise en 

œuvre du PAP ainsi que le mécanisme de suivi-évaluation. 

4.3.1. Analyse du PAP 

4.3.1.1.Coût du PDC 

Le plan d’action prioritaire de la commune de Ourossogui s’inscrit dans un échéancier de cinq 

(05) années pour un montant de QUATRE MILLIARDS NEUF CENT QUARANTE 

DEUX MILLIONS TROIS CENT MILLE (4.942.300.000) FRANCS CFA, pour un 

total de six (6) programmes composés de quatre cent-quatre (104) projets dans les différents 

secteurs de développement ; soit en moyenne un budget annuel de NEUF CENT QUATRE 

VINGT HUIT MILLIONS QUATRE CENT SOIXANTE MILLE (988.460.000) 

FRANCS CFA.  

4.3.1.2.Répartition du PAP par axe stratégique 

Le montant total des investissements prévus dans l’axe 1 s’élève à 2.018.000.000F.CFA ; 

soit près de 41% du montant global.  

Le premier axe tourne autour des secteurs productifs et des secteurs d’appui à la production.  

L’axe 2 occupe les 58 % du budget du PDC : 2.876.500.000 F.CFA. A travers cet axe, il 

sera question de renforcer la qualité des services sociaux de base.  

Quant à l’axe 4, il est orienté vers la bonne gouvernance et le marketing territorial. Son 

financement est estimé à 47.800.000F.CFA, soit 1% du budget total. 

Graphique N° 6 : Répartition du PAP par axe stratégique 
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Source : PDC Ourossogui (2023-2027) 

Tableau N° 25 : Synthèse du PAP par axe (2023-2027) 

SYNTHESE PAP PAR AXE (2023-2027) 

AXES PROG PROJETS 
ECHEANCES (Coûts en milliers de F.CFA) 

TOTAL 
2023 2024 2025 2026 2027 

AXE 1 
PROG 1 20 62000 67500 114000 212500 9000 465000 

PROG 2 18 4000 88000 79000 1128000 254000 1553000 

TOTAL AXE 1 38 66000 155500 193000 1340500 263000 2018000 

AXE 2 
PROG 3 49 61000 312000 219000 543000 1213500 2348500 

PROG 4 8 1000 11000 311000 104000 101000 528000 

TOTAL AXE 2 57 62000 323000 530000 647000 1314500 2876500 

AXE 3 
PROG 5 5 10000 5000 4000 3500 3500 26000 

PROG 6 4 7400 3600 3600 3600 3600 21800 

TOTAL AXE 3 9 17400 8600 7600 7100 7100 47800 

TOTAL 6 104 145400 487100 730600 1994600 1584600 4942300 

Source : PDC Ourossogui (2023-2027) 

 

Tableau N° 26 : Lecture sectorielle du Plan d’Action Prioritaire (PAP) 

AXES STRATEGIQUES DU 

PDC 
Projets 

PLAN 2023 – 2027 (Montants en million de FCFA) 

Total Taux 2023 2024 2025 2026 2027 

AXE 1: PROMOTION D’UN DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE DURABLE. 

Agriculture 8 165 3,34% 53 56,5 52 1,5 2 

Elevage 5 69 1,40% 2 5 6 55 1 

Artisanat 7 231 4,67% 7 6 56 156 6 

Commerce 3 200 4,05% 0 30 20 150 0 

Transport 8 1015 21% 1 31 31 951 1 

Tourisme 3 250 5% 0 PM PM PM 250 

Autres secteurs d'appui à la production 4 88 1,78% 3 27 28 27 3 

Budget Total Profil Economique 38 2018 41% 66 155,5 193 1340,5 263 

AXE 2: DEVELOPPEMENT DU CAPITAL HUMAIN ET D'UN CADRE DE VIE APPROPRIE. 

Education 18 461 9,33% 57,5 121 78 134,5 70 

Santé & Action sociale 9 195 4% PM 112,5 82,5 PM PM 

Eau & Assainissement 9 1032,5 20,86% 1,5 1,5 1,5 26,5 1001,5 

Habitat & Cadre de vie 4 520 10,52% PM 10 310 100 100 

Environnement & Gestion des 

ressources naturelles 
4 8 0,16% 1 1 1 4 1 

Jeunesse & Emploi 3 35 0,71% 2 27 2 2 2 

Sport, Culture et Loisirs 10 625 12,6% 0 50 55 380 140 

Budget Total Profil Social 57 2876,5 58% 62 323 530 647 1314,5 

AXE 3: GOUVERNANCE TERRITORIALE ET PARTENARIAT FECOND. 

Bonne gouvernance 5 26 0,53% 10 5 4 3,5 3,5 

Partenariat public/privé 2 18 0,36% 6 3 3 3 3 

Marketing Territorial 2 3,8 0,08% 1,4 0,6 0,6 0,6 0,6 

Budget Total Profil Gouvernance 9 47,8 1% 17,4 8,6 7,6 7,1 7,1 

Budget Total Programme 

d'Action Prioritaire (PAP) 
104 4 942,30 100% 145,4 487,1 730,6 1994,6 1584,6 

Source : PDC Ourossogui (2023-2027) 
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4.3.2. Mécanisme de mise en œuvre du PDC 

4.3.2.1.Le cadre institutionnel 

Il revient au conseil municipal de trouver des voies et moyens de financement des actions de 

développement dont il a assuré la priorisation. Il assume le rôle de maître d’ouvrage du 

document, avec l’appui de la Commission Elargie de Planification et de Suivi (CEPS) créée 

par arrêté du Maire.  

Cette commission comprend, entre autres, des élus, le secrétaire municipal, les représentants 

des jeunes et des groupements de femmes, les ONG, et autres acteurs. Il est en réalité, la 

structure de suivi des actions, à travers un processus pérenne de concertation.  

Toutefois, compte tenu de la complexité des stratégies retenues qui nécessitent des 

instruments les plus pertinents de mise en œuvre, la commune doit être appuyée par l’ARD et 

les services déconcentrés de l’Etat (SRP, SRSD, etc.).  D’autres structures externes peuvent 

également accompagner la commune dans l’exécution des actions retenues dans ce plan.  

4.3.2.2.Stratégies de mobilisation des ressources financières 

Pour une mise en œuvre réussie du plan de développement communal, il s’avère 

indispensable d’organiser un forum des partenaires, afin de pouvoir mettre à contribution les 

sources de financement externes. Tout d’abord, la commune devra améliorer la mobilisation 

de ses ressources propres en tenant en compte les différentes sources de recettes afin d’élargir 

son assiette fiscale. Ainsi, elle devra exploiter l’ensemble des potentialités socioéconomiques 

et environnementales déclinées dans le diagnostic.  

Pour mobiliser davantage les ressources locales de manière optimale, le conseil municipal doit 

développer une stratégie de recouvrement des recettes fiscales. 

4.3.2.3.Dispositifs de suivi évaluation 

Il appartient à la Commission Elargie de Planification et de Suivi (CEPS) de mettre en place 

un dispositif de suivi et évaluation. Le système de suivi évaluation doit permettre de suivre 

l’exécution du PDC, de voir les progrès réalisés, les difficultés rencontrées et les mesures à 

prendre pour des corrections futures. 

Dans cette perspective, il s’agira de mettre en place les outils et livrables suivants : 

 un système périodique de suivi évaluation ; 

 se référer au PDC lors des débats d’orientation budgétaire en vue d’élaborer chaque année 

le Plan Annuel d’Investissement (PAI) ; 

 assurer le suivi du niveau de mobilisation des ressources ; 

 recueillir les engagements des partenaires techniques et financiers et les prévisions de 

l’Etat ; 

 suivre l’évolution des recettes ; 

 suivre l’exécution des programmes et l’évolution des indicateurs ; 

 faire un bilan annuel de mis en œuvre pour voir l’état d’avancement et de déterminer, 

partant des actions prioritaires préalablement retenues, les questions à améliorer ; 

 faire une évaluation à mi-parcours du bilan (2025) ; 

 faire une évaluation finale en 2027. 
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Tableau N° 27 : Plan d’Action Prioritaire  (2023 – 2027) 

Objectifs 
Projets/Activités Secteur Localisation 

Responsables/ 

Partenaires/ 

Sources de 

financement 

Coût total 

en milliers 

(F.CFA)  

BUDGET (EN MILLIERS F.CFA) 

Spécifiques 2023 2024 2025 2026 2027 

AXE 1: PROMOTION D’UN DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE DURABLE 

❶ PROGRES : Programme de Renforcement des Secteurs productifs 

Objectif général: Promouvoir un développement économique intégré 

O
S

1
 :

 M
o

d
er
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er
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sy

st
èm

e
 a

g
ro

p
a
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o

ra
l Développement de l'intercommunalité entre Ourossogui et Ogo 

pour avoir plus de terres 
Agriculture Ourossogui, Ogo Mairie PM           

Redynamisation des coopératives agricoles   Agriculture Commune Mairie 1000 1000         

Plaidoyer pour l'accès facile des producteurs agricoles aux 

semences subventionnées  
Agriculture Commune Mairie PM           

Acquisition de 3 unités de transformation Agriculture Commune Mairie, PTF 150000 50000 50000 50000     

Formation des femmes transformatrices Agriculture Commune Mairie, PTF 3000 1000   1000   1000 

Restructuration de la SIPA Agriculture Commune Mairie, PTF 5000   5000       

Formation des producteurs agricoles sur les semences à cycle 

court 
Agriculture Commune Mairie, PTF 3000  1500  1500  

Sensibiliser des producteurs agricoles sur les changements 

climatiques 
Agriculture Commune 

Etat, Mairie, 

PTF 
3000 1000   1000   1000 

Construction d'une fourrière municipale Elevage Commune Mairie, PTF 50000       50000   

Sensibilisation des éleveurs sur la loi criminalisant le vol de bétail Elevage Commune 
Service de 

l'élevage, Mairie 
3000 1000   1000   1000 

Promotion de l'insémination artificielle et l'importation de vaches 
laitières 

Elevage Commune 
Service de 

l'élevage, Mairie 
15000   5000 5000 5000   

Appui à la signature de conventions entre éleveurs locaux et les 
usines de production d'aliments de bétail 

Elevage Commune 
Service de 

l'élevage, Mairie 
PM           

Redynamisation des associations d'éleveurs Elevage Commune Mairie 1000 1000         
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Structuration des artisans Artisanat Commune Mairie 1000 1000         

Formalisation des artisans au niveau des chambres consulaires Artisanat Commune Mairie 5000 1000 1000 1000 1000 1000 

Construction de la Maison des artisans de Ourossogui Artisanat Commune Mairie, PTF 150000 
  

    150000 
  

Aménagement d'un site d'exposition pour les artisans Artisanat Commune Mairie, PTF 50000 
  

  50000 
    

Organisation d'une foire dédiée à l'artisanat Artisanat Commune Mairie, PTF 25000 5000 5000 5000 5000 5000 

Plaidoyer pour faciliter l'accès des artisans ourossoguois aux 

marchés publics 
Artisanat Commune Mairie PM 

  
    

    

Plaidoyer pour l'accès facile des artisans de Ourossogui aux 

financements  
Artisanat Commune Mairie PM 

  
    

    

Sous-total PROGRES 462000 62000 66000 114000 211000 9000 
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Objectifs 
Projets/Activités Secteur Localisation 

Responsables/ 

Partenaires/ 

Sources de 

financement 

Coût total 

en milliers 

(F.CFA)  

BUDGET (EN MILLIERS F.CFA) 

Spécifiques 2023 2024 2025 2026 2027 

❷ PRODESAP : Programme de Développement de Secteurs Résilients d’Appui à la Production  

Objectif général: Développer les secteurs d’appui à la production par des pratiques résilientes 

O
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Installation d'une chambre froide au niveau du marché Commerce Moderne 3 Mairie, PTF 150000       150000   

Restructuration du marché et l'organisation des activités 

marchandes 
Commerce Moderne 3 Etat, Mairie 50000   30000 20000     

Renouvellement du comité de gestion du marché Commerce Moderne 3 Mairie PM           

O
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Aménagement et bitumage de la piste  Transport Gare routière 
Etat, Mairie, 

PTF 
700000       700000   

Construction d'un mur de clôture Transport Gare routière Mairie, PTF 30000   15000 15000     

Restructuration de la gare routière  Transport Gare routière Mairie, PTF 250000       250000   

Construction d'une salle de réunion Transport Gare routière Mairie, PTF 15000   15000   

Aménagement d'une brigade de veille Transport Gare routière Mairie, PTF 15000   15000       

Restauration de la signalisation routière Transport Commune Etat, Mairie PM           

Formation et sensibilisation des jeunes conducteurs de moto-taxis 

sur la sécurité routière 
Transport Commune Mairie 5000 1000 1000 1000 1000 1000 

Plaidoyer pour le renouvellement du parc automobile Transport Commune Mairie PM           

O
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e Réhabilitation des sites et monuments historiques Tourisme Commune 
Etat, Mairie, 

PTF 
PM           

Mise en place d'un répertoire des sites et monuments historique au 

niveau communal 
Tourisme Commune 

Etat, Mairie, 

PTF 
PM           

Création d'un musée  Tourisme Commune 
Etat, Mairie, 

PTF 
250000         250000 

OS4: 

Moderniser 

les secteurs de 

l'énergie  et 

des finances  

Extension du réseau électrique  Energie Commune SENELEC PM   
    

    

Densification de l'éclairage public Energie Commune Mairie 75000   25000 25000 25000   

Mise en place d'un système d'entretien et de maintenance de 

l'éclairage public 
Energie Commune Mairie 10000 2000 2000 2000 2000 2000 

Formation des GPF en gestion financière Finances Commune   3000 1000 88000 1000   1000 

Sous-total PRODESAP 1553000 4000 88000 79000 1128000 254000 

Total AXE 1 2018000 66000 155500 193000 1340500 263000 
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Objectifs 
Projets/Activités Secteur Localisation 

Responsables/ 

Partenaires/ 

Sources de 

financement 

Coût total 

en milliers 

(F.CFA)  

BUDGET (EN MILLIERS F.CFA) 

Spécifiques 2023 2024 2025 2026 2027 

AXE 2: DEVELOPPEMENT DU CAPITAL HUMAIN ET D’UN CADRE DE VIE APPROPRIE. 
❸ PROMES : Programme de Modernisation des Equipements et Infrastructures Sociaux de base 

Objectif général: Relever le niveau de couverture en infrastructures sociales de base 
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Construction d'un Darra moderne public Education Commune PAMOD, PTF 50000   30000 20000     

Ouverture de 4 classes d'alphabétisation fonctionnelle Education 

Mango, Windé, 

Ainoumady, 

Moderne 

Mairie, PTF PM           

Construction et équipement de 4 CPC / CPE Education 

Mango, Windé, 

Ainoumady, 

Moderne 

Mairie 10000 5000 5000       

Construction et équipement de 4 classes passerelles  Education 
Ouro1, Ouro2, Ouro 

4 et Ouro 5 
Etat, Mairie 8000   5000 3000     

Dotation en équipement informatique et reprographie Education Commune Mairie, PTF 6000   2000 2000 2000   

Construction et équipement de 5 salles informatiques Education Elémentaire Mairie, PTF 50000       30000 20000 

Réhabilitation du lycée Education Lycée Mairie, PTF 25000 15000 10000       

Plaidoyer pour le recrutement massif d'enseignants Education Commune Mairie PM           

Construction d'un mur de clôture Education 
Ecole élémentaire 

Ourossogui 5 
Mairie, PTF 9000   9000       

Electrification de l'école 5 Education 
Ecole élémentaire 

Ourossogui 6 
Mairie, PTF 1500 1500         

Construction de 8 salles de classe dans le secondaire Education Mango extension Mairie, PTF 52000 26000 26000       

Construction de 8 blocs d'hygiène Education Tous les cycles Mairie, PTF 12000 6000 6000       

Construction de 13 mini forages Education Tous les cycles Etat,Mairie, PTF 97500       47500 50000 

Construction d'une 6ème  école élémentaire Education ZAC Etat, Mairie, PTF 30000     30000     

Réhabilitation de 19 salles de classe Education 
Ouro 1 (5), Ouro 3 

(14) 
Etat, Mairie, PTF 10000 4000 3000 3000     

Construction de 7 salles de classes Education 
Ecoles maternelles, 

CTP, l'élémentaire 
Etat, Mairie, PTF 50000   25000 20000 5000   

Construction d'un collège franco arabe Education Commune Etat, Mairie, PTF 50000       50000   

Plaidoyer pour l'insertion des sortants Education   
Etat, Mairie, 

PTF 
PM           
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Recrutement du personnel qualifié Santé & Action sociale Commune 
Etat, Mairie, 

PTF 
PM           

Plaidoyer pour la mise en stage des sortants en santé Santé & Action sociale Commune 
Etat, Mairie, 

PTF 
PM           

Construction de 2 mini forages Santé & Action sociale Poste de santé 2 
Etat, Mairie, 

PTF 
15000   7500 7500     

Construction d'un logement sage-femme Santé & Action sociale Poste de santé 2 
Etat, Mairie, 

PTF 
30000   30000       

Plaidoyer pour une dotation substantielle en médicaments IB Santé & Action sociale   
Etat, Mairie, 

PTF 
PM           

Prise en charge du personnel communautaire Santé & Action sociale   Etat, Mairie, PTF PM           

Recrutement du personnel communautaire Santé & Action sociale   Etat, Mairie, PTF PM           

Acquisition de 2 ambulances 
Santé & Action 

sociale 
Postes 1 et 2 Etat, Mairie, PTF 150000   75000 75000     

Recrutement et formation d'un personnel d'accueil 
Santé & Action 

sociale 
  Etat, Mairie, PTF PM           



RAPPORT DE BILAN DIAGNOSTIC PDC OUROSSOGUI              2023-2027 
 

40 

 

Objectifs 
Projets/Activités Secteur Localisation 

Responsables/ 

Partenaires/ 

Sources de 

financement 

Coût total 

en milliers 

(F.CFA)  

BUDGET (EN MILLIERS F.CFA) 

Spécifiques 2023 2024 2025 2026 2027 
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Installation de 4 unités de traitement de l'eau 
(potabilisation/désinfestation) 

Eau & 

Assainissement   
Mairie, PTF PM           

Plaidoyer pour 4000 branchements sociaux 
Eau & 

Assainissement   
Mairie PM           

Réalisation d'un réseau d'évacuation des eaux usées 
Eau & 

Assainissement 
Commune ONAS, Mairie 500000         500000 

Extension du réseau d'évacuation des eaux pluviales  
Eau & 

Assainissement 
Commune ONAS, Mairie 500000         500000 

Dotation de 10 bacs à ordures dans les quartiers 
Eau & 

Assainissement 
  Mairie, PTF 5000 1000 1000 1000 1000 1000 

Modernisation (collecte, traitement) du système de ramassage des 

ordures ménagères 
Eau & 

Assainissement 
  Mairie PM           

Aménagement d'un centre de transfert 
Eau & 

Assainissement 
  Etat, Mairie, PTF 25000       25000   

Aménagement d'un centre d'enfouissement technique 

intercommunal  
Eau & 

Assainissement 

Ogo, Matam, 

Ourossogui 
Etat, Mairie, PTF PM           

Sensibilisation sur les bonnes pratiques d'hygiène 
Eau & 

Assainissement 
  Mairie 2500 500 500 500 500 500 
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s Mise en place d'une mutuelle municipale pour le financement des 

porteurs de projets 
Jeunesse & Emploi   

Mairie, ONFP, 

DER-FJ, etc. 
5000 1000 1000 1000 1000 1000 

Mise en place d'un Bureau Economique Local (BEL) Jeunesse & Emploi   Mairie, PTF 25000   25000       

Renforcement de capacités  des jeunes et des femmes  Jeunesse & Emploi   Mairie, PTF 5000 1000 1000 1000 1000 1000 

O
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Mise à niveau du stade de Ourossogui Jeunesse & Emploi Commune Mairie, PTF 230000       115000 115000 

Construction d'un complexe sportif 
Jeunesse & Emploi 

Commune 
Mairie, la ville 

de Creil 
230000       230000   

Réhabilitation de la salle des fêtes  
Jeunesse & Emploi 

Commune Mairie 25000     25000     

Relance du FESCO de Ourossogui 
Jeunesse & Emploi 

Commune Mairie PM      

Réhabilitation de la Maison des femmes Jeunesse & Emploi Commune Mairie 15000     15000     

Aménagement d'une place publique Jeunesse & Emploi Commune Mairie 20000   20000       

Aménagement de 5 terrains de football 
Sport, Culture & 

Loisirs 

Commune 
Mairie, PTF 25000     15000 10000  

Aménagement de 5 aires de jeux 
Sport, Culture & 

Loisirs 

Commune 
Mairie, PTF 25000         25000 

Aménagement de 2  salles de spectacle 
Sport, Culture & 

Loisirs 

Commune 
Mairie, PTF 50000   25000   25000   

Réhabilitation de l'espace jeunes 
Sport, Culture & 

Loisirs 

Commune 
Mairie, PTF 5000   5000       

Sous-total PROMES 2348500 61000 312000 219000 543000 1213500 
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Objectifs 
Projets/Activités Secteur Localisation 

Responsables/ 

Partenaires/ 

Sources de 

financement 

Coût total 

en milliers 

(F.CFA)  

BUDGET (EN MILLIERS F.CFA) 

Spécifiques 2023 2024 2025 2026 2027 

❹ PROTENAC: Programme de Protection de l'Environnement et d'Aménagement du Cadre de Vie 

Objectif général: Préserver la biodiversité et aménager un cadre de vie attrayant. 
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Organisation de campagnes de reboisement 
Environnement 

et GRN 
Commune 

Mairie, 

Secteur 

Eux et 

forêts 

5000 1000 1000 1000 1000 1000 

Aménagement d'une pépinière municipale 
Environnement 

et GRN 
Commune 

Mairie, 

Secteur 

Eux et 

forêts 

3000       3000   

Aménagement d'un pare-feu 
Environnement 

et GRN 
Commune 

Mairie, 

Secteur 

Eux et 

forêts 

PM           

Plaidoyer pour une remise en état des carrières  
Environnement 

et GRN 
Commune Mairie PM           
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Plaidoyer pour l'extension de la commune 
Habitat & 

Cadre de vie 
Commune Mairie PM           

Restructuration des quartiers traditionnels  
Habitat & 

Cadre de vie 
Commune 

Etat, 

Mairie 
500000     300000 100000 100000 

Libération des emprises de la voirie urbaine 
Habitat & 

Cadre de vie 
Commune Mairie PM           

Aménagement de 4 espaces verts 
Habitat & 

Cadre de vie 
Commune 

Mairie, 

Secteur 

Eux et 

forêts, 

PTF 

20000   10000 10000     

Sous-total PROTENAC 528000 1000 11000 311000 104000 101000 

Total AXE 2 2876500 62000 323000 530000 647000 1314500 

 

 

  

      

AXE 3 : GOUVERNANCE TERRITORIALE ET PARTENARIAT FECOND 
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Objectifs 
Projets/Activités Secteur Localisation 

Responsables/ 

Partenaires/ 

Sources de 

financement 

Coût total 

en milliers 

(F.CFA)  

BUDGET (EN MILLIERS F.CFA) 

Spécifiques 2023 2024 2025 2026 2027 

❺ PREBOG : Programme de Renforcement de la Bonne Gouvernance 

Objectif général: Renforcer les capacités des acteurs dans la gestion des affaires communale 

OS1: Offrir 

aux acteurs de 

développement 
des formations 

adaptées à 

leurs missions  

Formation d'un cadre de concertation  
Bonne 

gouvernance 
Commune Mairie, PFT 1000 500   500     

Organisation de sessions de formation sur le budget 

et le budget participatif 
Bonne 

gouvernance 
Commune Mairie, PFT 3000 1500 1500       
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 Organisation d’une semaine consacrée à la bonne 

gouvernance 
Bonne 

gouvernance 
Commune Mairie, PFT 15000 3000 3000 3000 3000 3000 

Elaboration du profil migratoire de la commune 
Bonne 

gouvernance 
Commune Mairie, PFT 2500 500 500 500 500 500 

Formation et sensibilisation sur la Fiscalité Locale 
Bonne 

gouvernance 
Commune Mairie, PFT 4500 4500         

Sous-total PREBOG 26000 10000 5000 4000 3500 3500 

❻ PROREPAS : Programme de Développement de Relations Partenariales Solides 

Objectif général: Attirer des investisseurs privés par la promotion des ressources et potentialités de la commune 

OS1: Développer 

des partenariats 

avec d'autres 

collectivités 

territoriales du 

monde 

Organisation d'un forum des partenaires                           
Partenariat 

public/privé 
Commune Mairie, PTF 3000 3000         

Organisation de voyages d'échanges et de partenariat 

pour la coopération décentralisée 
Partenariat 

public/privé 
Europe, Amérique, 

Asie 
Mairie, PTF 15000 3000 3000 3000 3000 3000 

OS2: Renforcer 

la 

communication 

pour une 

meilleure 

visibilité de la 

commune 

Création et animation d'un site web dynamique 
Marketing 

territorial 
Commune Mairie, PTF 3000 600 600 600 600 600 

Réalisation d'un plan d'intelligence territoriale 
Marketing 

territorial 
Commune Mairie, PTF 800 800         

Sous-total PROREPAS 21800 7400 3600 3600 3600 3600 

Total AXE 3 47800 17400 8600 7600 7100 7100 

Budget Total Programme d'Action Prioritaire (PAP) 4942300 145400 487100 730600 1994600 1584600 

 


